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РЕЦЕНЗИЯ
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Представленная рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) по профессиональному модулю 03 Проведение расчетов с бюджетом 
и внебюджетными фондами разработана с учетом требований Федерального 
государственного образовательного стандарта по специальности среднего 
профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям).

В общей характеристике рабочей программы определены цель и планируемые 
результаты прохождения производственной практики (по профилю специальности) 
по профессиональному модулю 03 Проведение расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами, сформулированы требования к результатам прохождения 
практики.

Результатом освоения программы практики является овладение обучающимися 
видами профессиональной деятельности в части освоения квалификации Бухгалтер. 
Структура и содержание рабочей программы производственной практики (по 
профилю специальности) по профессиональному модулю 03 Проведение расчетов с 
бюджетом и внебюджетными фондами соответствует объему часов, указанному в 
рабочем учебном плане.

Информационное обеспечение реализации программы практики содержит 
перечень печатных изданий, нормативно-правовых источников, интернет-ресурсов.

Условия реализации практики содержат общие требования к ее организации и 
оснащению базы практики.

Контроль и оценка результатов прохождения практики содержит 
профессиональные и общие компетенции, критерии и методы оценки результатов 
прохождения практики.

Рабочая программа позволит студентам в достаточной мере освоить виды 
работ, овладеть общими и профессиональными компетенциями, необходимыми для 
качественного освоения программы подготовки специалистов среднего звена.

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) 
рекомендуется к применению в учебном процессе Калмыцкого филиала ФГБОУИ ВО 
«Московский государственный гуманитарно-экономический университет».
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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

1.1. Цель и планируемые результаты прохождения производственной 
практики (по профилю специальности)

Производственная практика (по профилю специальности) представляет 
собой вид обучения обучающихся непосредственно ориентированный на 
профессионально практическую подготовку, основывается на теоретических 
знаниях и практических навыках, приобретенных обучающимися в процессе 
обучения и является логическим завершением процесса подготовки 
специалистов среднего звена.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) - является частью программы подготовки специалистов 
среднего звена по специальности среднего профессионального образования
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения 
квалификации Бухгалтер.

Целью освоения производственной практики (по профилю 
специальности) является формирование у обучающихся практических 
умений (приобретение практического опыта) в рамках освоения 
профессионального модуля по основному виду профессиональной 
деятельности, необходимого для последующего освоения им общих (ОК) и 
профессиональных компетенций (ПК) по избранной специальности.

Основной вид профессиональной деятельности (ВД):
- Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
и соответствующие общие компетенции, и профессиональные 

компетенции:
1.1.1 .Перечень общих компетенций

Код Наименование общих компетенций
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам.
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 
деятельности.

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие.

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами.

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке с учетом особенностей социального и 
культурного контекста.

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих



ценностей, применять стандарт антикоррупционного поведения.
ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях.

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности.

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранных языках.

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

1.1.2. Перпечень профессиональных компетенций
Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций
ВД.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней;
ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно­
кассовым банковским операциям;

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и 
налоговые органы;

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых 
взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 
операциям.

1.1.3. В результате прохождения производственной практики (по профилю 
специальности) по виду профессиональной деятельности обучающийся 
должен:

Виды
профессиональной

деятельности
Требования к умениям (практическому опыту)

Проведение расчетов 
с бюджетом и 
внебюджетными 
фондами

иметь практический опыт:
в проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами
уметь:
-  определять виды и порядок налогообложения;



-  ориентироваться в системе налогов Российской 
Федерации;
-  выделять элементы налогообложения;
-  определять источники уплаты налогов, сборов, 
пошлин;
-  оформлять бухгалтерскими проводками начисления 
и перечисления сумм налогов и сборов;
-  организовывать аналитический учет по счету 68 
"Расчеты по налогам и сборам";
-  заполнять платежные поручения по перечислению 
налогов и сборов;
-  выбирать для платежных поручений по видам 
налогов соответствующие реквизиты;
-  выбирать коды бюджетной классификации для 
определенных налогов, штрафов и пени;
-  пользоваться образцом заполнения платежных 
поручений по перечислению налогов, сборов и 
пошлин;
-  проводить учет расчетов по социальному 
страхованию и обеспечению;
-  определять объекты налогообложения для 
исчисления, отчеты по страховым взносам в ФНС 
России и государственные внебюджетные фонды;
-  применять порядок и соблюдать сроки исчисления 
по страховым взносам в государственные 
внебюджетные фонды;
-  применять особенности зачисления сумм по
страховым взносам в ФНС России и в 
государственные внебюджетные фонды: в
Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Федерации, 
Фонды обязательного медицинского страхования;
-  оформлять бухгалтерскими проводками начисление 
и перечисление сумм по страховым взносам в ФНС 
России и государственные внебюджетные фонды: в 
Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Федерации, 
Фонд обязательного медицинского страхования;
-  осуществлять аналитический учет по счету 69 
"Расчеты по социальному страхованию";
-  проводить начисление и перечисление взносов на
страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний;___________________



-  использовать средства внебюджетных фондов по 
направлениям, определенным законодательством;
-  осуществлять контроль прохождения платежных 
поручений по расчетно-кассовым банковским 
операциям с использованием выписок банка;
-  заполнять платежные поручения по перечислению 
страховых взносов в Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального страхования 
Российской Федерации, Фонд обязательного 
медицинского страхования;
-  выбирать для платежных поручений по видам 
страховых взносов соответствующие реквизиты;
-  оформлять платежные поручения по штрафам и 
пеням внебюджетных фондов;
-  пользоваться образцом заполнения платежных 
поручений по перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды;
-  заполнять данные статуса плательщика, ИНН 
получателя, КПП получателя, наименование 
налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания 
платежа, страхового периода, номера документа, даты 
документа;
-  пользоваться образцом заполнения платежных 
поручений по перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды;
осуществлять контроль прохождения платежных 
поручений по расчетно-кассовым банковским
операциям с использованием выписок банка._________
знать:
-  виды и порядок налогообложения;
-  систему налогов Российской Федерации;
-  элементы налогообложения;
-  источники уплаты налогов, сборов, пошлин;
-  оформление бухгалтерскими проводками 
начисления и перечисления сумм налогов и сборов;
-  аналитический учет по счету 68 "Расчеты по 
налогам и сборам";
-  порядок заполнения платежных поручений по 
перечислению налогов и сборов;
-  правила заполнения данных статуса плательщика, 
идентификационный номер налогоплательщика (далее
- ИНН) получателя, код причины постановки на учет 
(далее - КПП) получателя, наименования налоговой

consultantplus://offline/ref=49C2074B9CC0747D781F8B0F3B9A4F4FFD74579D28E0200D9BCC13DECEk3D8I


инспекции, код бюджетной классификации (далее - 
КБК), общероссийский классификатор объектов 
административно-территориального деления (далее - 
ОКАТО), основания платежа, налогового периода, 
номера документа, даты документа, типа платежа;
-  коды бюджетной классификации, порядок их 
присвоения для налога, штрафа и пени;
-  образец заполнения платежных поручений по 
перечислению налогов, сборов и пошлин;
-  учет расчетов по социальному страхованию и 
обеспечению;
-  аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 
социальному страхованию";
-  сущность и структуру страховых взносов в 
Федеральную налоговую службу (далее - ФНС 
России) и государственные внебюджетные фонды;
-  объекты налогообложения для исчисления 
страховых взносов в государственные внебюджетные 
фонды;
-  порядок и сроки исчисления страховых взносов в 
ФНС России и государственные внебюджетные 
фонды;
-  порядок и сроки представления отчетности в 
системе ФНС России и внебюджетного фонда;
-  особенности зачисления сумм страховых взносов в 
государственные внебюджетные фонды;
-  оформление бухгалтерскими проводками 
начисления и перечисления сумм страховых взносов в 
ФНС России и государственные внебюджетные 
фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, 
Фонд социального страхования Российской 
Федерации, Фонд обязательного медицинского 
страхования;
-  начисление и перечисление взносов на страхование 
от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний;
-  использование средств внебюджетных фондов;
-  процедуру контроля прохождения платежных 
поручений по расчетно-кассовым банковским 
операциям с использованием выписок банка;
-  порядок заполнения платежных поручений по
перечислению страховых взносов во внебюджетные 
фонды;_________________________________________

consultantplus://offline/ref=D6893BC30E4FA44C02BFC9CA1964E73C84064585B8DD90420E4EFAEE12cCF5I


-  образец заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов во внебюджетные 
фонды;
-  процедуру контроля прохождения платежных 
поручений по расчетно-кассовым банковским 
операциям с использованием выписок банка.

1.2. Количество часов, отводимое на прохождение производственной 
практики (по профилю специальности)

Всего -  36 часов, в том числе:
- в рамках освоения ПМ.03 -  36 час.,
Дифференцированный зачет по производственной практике (по профилю 
специальности)

1.3. Воспитательная цель
В результате освоения профессионального модуля, производственной 

практике (по профилю специальности) в соответствии с рабочей программой 
воспитания образовательной программы среднего профессионального 
образования подготовки специалистов среднего звена по специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) реализуется 
воспитательная цель - личностное развитие обучающихся и их социализация, 
проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 
ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных 
общих компетенций специалистов среднего звена на практике.

Личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся 
в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, 
приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 
компетенций представлено следующими личностными результатами:

Личностные результаты 
реализации программы воспитания

(дескрипторы)

Код
личностных
результатов
реализации
программы
воспитания

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1
Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 
принятию традиционных ценностей многонационального народа России

ЛР 5

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности



Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 
достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 
для их достижения в профессиональной деятельности

ЛР 13

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию 
как условию успешной профессиональной и общественной деятельности ЛР 14

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 
деятельности как к возможности личного участия в решении 
общественных, государственных, общенациональных проблем

ЛР 15

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектом 
____________ Российской Федерации (при наличии)____________

Осознающий значимость ведения ЗОЖ для достижения собственных и 
общественно-значимых целей ЛР 16

Владеющий физической выносливостью в соответствии с требованиями 
профессиональных компетенций ЛР 17

Умеющий быстро принимать решения, распределять собственные 
ресурсы и управлять своим временем ЛР 18

Способный к самостоятельному решению вопросов жизнеустройства ЛР 19
Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями
_________________________________ (при наличии)_________________________________

Осознанный выбор будущей профессии как путь и способ реализации 
собственных жизненных планов ЛР 20

Способный к трудовой профессиональной деятельности как к 
возможности участия в решении личных, общественных, 
государственных, общенациональных проблем

ЛР 21

Способный к самообслуживанию, включая обучение и выполнение 
обязанностей ЛР 22

Осознающий потребность в труде, уважении к труду и людям труда, 
трудовым достижениям, добросовестное, ответственное и творческое 
отношение к разным видам трудовой деятельности

ЛР 23

Стрессоустойчивость, коммуникабельность ЛР 24
Умение реализовывать лидерские качества на производстве ЛР 25
Осознающий значимость всех форм собственности, готовность к защите 
своей собственности ЛР 26

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектами 
___________ образовательного процесса (при наличии)___________

Мотивация к самообразованию и развитию ЛР 27



2.1. Структура производственной практики (по профилю специальности)

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ
СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

Коды
профессиональных, 
общих компетенций

Наименования профессиональных модулей Суммарный объем 
нагрузки, час.

1 2 3
ПК 3.1-3.4 
ОК 01-11

ПМ. 03
Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами

36

Всего: 36



2.2. Содержание производственной практики (по профилю специальности)

Вид профессиональной 
деятельности (ВД), код и 

наименование 
профессиональных 

модулей

Содержание видов работ Объем в 
часах

1 2 3
ВД: Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
ПМ. 03
Проведение расчетов с 
бюджетом и
внебюджетными фондами

Виды работ по ПМ. 03:
-Произвести расчет сумм по налогам и сборам в бюджет, указать корреспонденцию счетов; 
-Произвести расчет сумм по страховым взносам во внебюджетные фонды указать корреспонденцию 
счетов;
-Заполнить платежное поручение на перечисление налогов и сборов в бюджет;
-Заполнить платежное поручение на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды; 
-Обработать выписку банка с расчетного счета;
-Заполнить формы налоговых деклараций и расчетов;
-Принять участие в ведении учета расчетных операций на компьютере.

36

Всего: 36



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

3.1. Реализация программы производственной практики (по 
профилю специальности) предполагает наличие баз практики и прямых 
договоров с организациями -  социальными партнерами филиала.

Оснащение базы практики:
- рабочий стол практиканта;
- нормативно-правовые акты, инструкции, письма, комментарии к 
законодательным актам и т.п.;
- бланковый материал;
- компьютер с возможностью подключения к информационно-телеком­
муникационной сети «Интернет», установленной справочно-правовой 
системой «Гарант» (www.garant.ru) или «Консультант Плюс» 
(www.consultant.ru);
- программа «1-С Бухгалтерия».

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 
организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 
информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.

3.2.1. Печатные издания и / или электронные издания 
(электронные ресурсы)

1. Дмитриев И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 5-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 325 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02641-2. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433270

2. Малис Н. И. Налоговый учет и отчетность : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / Н. И. Малис, Л. П. Грундел, А. С. 
Зинягина ; под редакцией Н. И. Малис. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва 
: Издательство Юрайт, 2020. — 407 с. — (Профессиональное образование).
-  ISBN 978-5-534-11322-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/453684

3. Пансков В. Г. Налоги и налогообложение. Практикум : учебное 
пособие для среднего профессионального образования / В. Г. Пансков, Т. А. 
Левочкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 319 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01097-8. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450739

4. Информационно правовой портал http: //konsultant.ru/
5. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/

http://www.garant.ru
http://www.consultant.ru
https://urait.ru/bcode/433270
https://urait.ru/bcode/453684
https://urait.ru/bcode/450739
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/


б.Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 
https://www.minfin.ru/

7.Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской 
Федерации https://www.nalog.ru/

Б.Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/
9.Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/
10. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского 

страхования http: //www.ffoms.ru/
11.Официальный сайт Федеральной службы государственной 

статистики http://www.gks.ru/

3.2.2. Дополнительные источники
1.Пансков В. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. Г. Пансков. — 6-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 436 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06335-6. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433279

3.3. Общие требования к организации производственной практики 
(по профилю специальности)

Руководство производственной практикой (по профилю 
специальности) обучающихся осуществляется: от филиала преподавателем 
профессиональных дисциплин и модулей, от предприятия - руководящими 
работниками организаций - социальных партнеров филиала на основании 
заключенных прямых договоров.

Для прохождения производственной практики (по профилю 
специальности) студенту-практиканту необходимо получить направление 
филиала в организацию -  базу практики.

Студент-практикант совместно с руководителем производственной 
практики (по профилю специальности) составляет календарно-тематический 
план прохождения практики на основании программы производственной 
практики (по профилю специальности).

В период производственной практики (по профилю специальности) 
студент-практикант ведет дневник-отчет, в который последовательно делает 
записи о фактически выполненной работе за день в соответствии с 
утвержденным календарно-тематическим планом.

По завершении производственной практики (по профилю 
специальности) в дневнике-отчете выставляется оценка. Дневник-отчет по 
производственной практики (по профилю специальности) заверяется 
подписью руководителя практики и печатью организации.

Руководитель производственной практики (по профилю 
специальности) от филиала осуществляет текущий и итоговый контроль за

https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://urait.ru/bcode/433279


прохождением студентами производственной практики (по профилю 
специальности).

Результаты прохождения студентом производственной практики (по 
профилю специальности) руководитель практики от предприятия отражает в 
аттестационном листе, составляет характеристику на практиканта.

Студент представляет в филиал: дневник - отчет о выполнении работ 
и приложений к отчету, аттестационный лист, свидетельствующий об 
овладении профессиональными и общими компетенциями, характеристику



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ

СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

Код и наименование общих 
и профессиональных 

компетенций,
сформированных в рамках 
производственной практики 
(по профилю специальности)

Критерии оценки Методы оценки

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности применительно 
к различным контекстам.

Выбор и применение способов 
решения профессиональных 
задач

Оценка эффективности и 
качества выполнения 
задач

ОК 02. Осуществлять поиск, 
анализ и интерпретацию 
информации, необходимой 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Нахождение, использование, 
анализ и интерпретация 
информации, используя 
различные источники, включая 
электронные, для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития; 
демонстрация навыков 
отслеживания изменений в 
нормативной и 
законодательной базах

Оценка эффективности и 
качества выполнения 
задач

ОК 03. Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие

Демонстрация интереса к 
инновациям в области 
профессиональной 
деятельности; выстраивание 
траектории профессионального 
развития и самоообразования; 
осознанное планирование 
повышения квалификации

Осуществление 
самообразования, 
использование 
современной научной и 
профессиональной 
терминологии, участие в 
профессиональных 
олимпиадах, конкурсах, 
выставках, научно­
практических 
конференциях, оценка 
способности находить 
альтернативные варианты 
решения стандартных и 
нестандартных ситуаций, 
принятие ответственности 
за их выполнение

ОК 04. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами.

Взаимодействие с 
обучающимися, 
преподавателями, 
сотрудниками образовательной 
организации в ходе обучения, а 
также с руководством и

Экспертное наблюдение и 
оценка результатов 
формирования 
поведенческих навыков в 
ходе обучения



сотрудниками экономического 
субъекта во время прохождения 
практики.

ОК 05. Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста.

Демонстрация навыков 
грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документацию на 
государственном языке 
Российской Федерации, 
принимая во внимание 
особенности социального и 
культурного контекста

Оценка умения вступать в 
коммуникативные 
отношения в сфере 
профессиональной 
деятельности и 
поддерживать 
ситуационное 
взаимодействие, 
принимая во внимание 
особенности социального 
и культурного контекста, 
в устной и письменной 
форме, проявление 
толерантности в 
коллективе

ОК 06. Проявлять 
гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, применять 
стандарт
антикоррупционного
поведения

Формирование гражданского 
патриотического сознания, 
чувства верности своему 
Отечеству,
готовности к выполнению 
гражданского долга и 
конституционных обязанностей 
по защите интересов Родины; 
приобщение к общественно­
полезной деятельности на 
принципах волонтёрства и 
благотворительности; 
позитивного отношения к 
военной и государственной 
службе; воспитание в духе 
нетерпимости к 
коррупционным проявлениям

Участие в объединениях 
патриотической 
направленности, военно­
патриотических и военно­
исторических клубах, в 
проведении военно­
спортивных игр и 
организации поисковой 
работы; активное участие 
в программах 
антикоррупционной 
направленности.

ОК 07. Содействовать 
сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях.

Демонстрация соблюдения 
норм экологической 
безопасности и определения 
направлений
ресурсосбережения в рамках
профессиональной
деятельности.

Оценка соблюдения 
правил экологической в 
ведении
профессиональной 
деятельности; 
формирование навыков 
эффективного действия в 
чрезвычайных ситуациях.

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня 
физической

Развитие спортивного 
воспитания, успешное 
выполнение нормативов 
Всероссийского физкультурно­
спортивного комплекса "Готов 
к труду и обороне" (ГТО); 
укрепление здоровья и 
профилактика общих и

Участие в спортивно­
массовых мероприятиях, 
проводимых 
образовательными 
организациями, 
городскими и 
муниципальными 
органами,



подготовленности профессиональных 
заболеваний, пропаганда 
здорового образа жизни.

общественными 
некоммерческими 
организациями, занятия в 
спортивных
объединениях и секциях, 
выезд в спортивные 
лагеря, ведение здорового 
образа жизни.

ОК 09. Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности

Демонстрация навыков 
использования
информационных технологий в 
профессиональной 
деятельности; анализ и оценка 
информации на основе 
применения профессиональных 
технологий, использование 
информационно­
телекоммуникационной сети 
«Интернет» для реализации 
профессиональной 
деятельности

Оценка умения 
применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
и использования 
современного 
программного 
обеспечения

ОК 10. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

Демонстрация умений 
понимать тексты на базовые и 
профессиональные темы; 
составлять документацию, 
относящуюся к процессам 
профессиональной 
деятельности на 
государственном и 
иностранном языках

Оценка соблюдения 
правил оформления 
документов и построения 
устных сообщений на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранных языках

ОК 11. Использовать знания 
по финансовой грамотности, 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере

Демонстрация умения 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной 
деятельности, составлять 
бизнес-план с учетом 
выбранной идеи, выявлять 
достоинства и недостатки 
коммерческой идеи

Оценка умения 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в 
рамках профессиональной 
деятельности, определять 
источники
финансирования и 
строить перспективы 
развития собственного 
бизнеса

ПК 3.1.
Формировать бухгалтерские 
проводки по начислению и 
перечислению налогов и 
сборов в бюджеты 
различных уровней.

Демонстрация навыков по 
составлению корреспонденций 
счетов, заполнению налоговых 
деклараций и оформлению 
фактов хозяйственной жизни 
экономического субъекта по 
начислению и перечислению 
налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней.

Оценка прохождения 
практики в рамках 
текущего контроля от 
учебного заведения

Аттестационный лист об 
уровне освоений 
профессиональных 
компетенций



ПК 3.2.
Оформлять платежные 
документы для перечисления 
налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их 
прохождение по расчетно­
кассовым банковским 
операциям.

Демонстрация навыков по 
составлению платежных 
документов по начислению и 
перечислению налогов и сборов 
в бюджеты различных уровней.

ПК 3.3.
Формировать бухгалтерские 
проводки по начислению и 
перечислению страховых 
взносов во внебюджетные 
фонды и налоговые органы.

Демонстрация навыков по 
составлению корреспонденций 
счетов и оформлению фактов 
хозяйственной жизни 
экономического субъекта, 
заполнению налоговой 
отчетности во внебюджетные 
фонды.

ПК 3.4.
Оформлять платежные 
документы на перечисление 
страховых взносов во 
внебюджетные фонды и 
налоговые органы, 
контролировать их 
прохождение по расчетно­
кассовым банковским 
операциям.

Демонстрация навыков по 
составлению платежных 
документов, по начислению и 
перечислению страховых 
взносов во внебюджетные 
фонды и налоговые органы.

Защита отчета по
производственной
практике.

Дифференцированный 
зачет по
производственной 
практике (по профилю 
специальности)


