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СИСТЕМА СПО

2

ОРГАНИЗАЦИЯ СПО – ПОЛНОМОЧИЯ СУБЪЕКТОВ РФ
(статьи 8 и 9 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации»)

Межведомственные координационные 
советы по развитию СПО региона

Председатель:
Губернатор/заместитель Губернатора

• Определение структуры и объемов подготовки 
рабочих кадров и специалистов среднего звена

• Приведение в соответствие структуры КЦП 
структуре кадрового прогноза рынка труда

• Профориентационная работа
в соответствии с прогнозом рынка труда

• Развитие сферы СПО

Отраслевые 
РОИВы

Общественные 
организации

Работодатели

Образовательные 
организации

Заседают не реже
2-х раз в год

ФУНКЦИИ:

СОСТАВ:



Подача конкурсных заявок 
осуществляется в течение 30 
дней с момента публикации 
объявления о конкурсе

Обеспечить прием 
на бюджетные места 
до 1 декабря 

ПЛАНИРОВАНИЕ БЮДЖЕТНЫХ МЕСТ
И ПОДГОТОВКА К ПРИЕМНОЙ КАМПАНИИ
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Заявляемые КЦП должны быть указаны в 
приложении к лицензии на осуществление 
образовательной деятельности

Объем и структура заявляемых 
образовательной организацией КЦП должны 
быть ориентированы на объем и структуру 
замещающей кадровой потребности

1

2

1

2

Разместить на сайте образовательной 
организации до 1 марта утвержденные КЦП

Провести дни открытых дверей 
совместно с работодателями

Провести профориентационные 
мероприятия для школьников3

В случае 
невыполнения КЦП 
информировать РОИВ



ПРИЕМНАЯ КАМПАНИЯ
В КОЛЛЕДЖАХ

Приказ Минпросвещения России 
от 02.09.2020 № 457 информирование поступающих —

не позднее 01.03

приём документов —
20.06 – 15.08

публикация приказа о зачислении

4

Общая информация 
и рекомендации:

определяет порядок приёма
на обучение по образовательным 
программам СПО

ЕДИНЫЙ ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ ДВЕРЕЙ
В КЛАСТЕРАХ СПО

информирование абитуриентов о возможностях обучения
и трудоустройства по программам «Профессионалитета»
как конкурентном преимуществе для построения карьеры

17 ОКТЯБРЯ



ОБНОВЛЕНИЕ СОДЕРЖАНИЯ СПО

270 обновлены

34 новых

11 обновлены

8 новых

304 ФГОС СПО УТВЕРЖДЕНЫ С 2022 ГОДА 
ПО НОВОМУ МАКЕТУ

19 ФГОС СПО БУДУТ УТВЕРЖДЕНЫ В 2026 Г. 

ФГОС СПО обеспечивает: 

Единое ядро (дисциплины общеобразовательного 
цикла СОО, дисциплины социально-гуманитарного 
цикла)

Профессиональная часть (разработана 
под профессиональный стандарт)

Единые ценностные ориентиры воспитания

Общие компетенции

5

Навигатор ФГОС СПО
база данных федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов СПО

Реестр ПОП СПО
реестр примерных 

образовательных программ 
СПО
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РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ СПО

Формирование образовательных 
результатов (с учетом запроса 

работодателя по компетенциям 
будущего работника)

I-II квартал

1 2 3

6 5 4

7 8 9

Разработка образовательной 
программы (совместно 

с работодателем)
I-II квартал

Согласование образовательной 
программы с работодателем, 
утверждение руководителем 

образовательной организации
До старта приёмной кампании 

Старт приёмной кампании
Не позднее 20 июня

Формирование перечня 
необходимой МТБ, организация 

закупок недостающего 
оборудования

До начала реализации 
программы 

Анализ обеспеченности 
программы кадрами, организация 

обучения/стажировок, подбора 
персонала (при необходимости) 

До начала реализации 
программы 

Выпуск и трудоустройствоРеализация программы
С 1 сентября

Организация и проведение ГИА



ЕДИНОЕ СОДЕРЖАНИЕ: 

13
обязательных 
дисциплин

ПРИМЕРНЫЕ РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ДИСЦИПЛИН 
В СПО

1476 часов
на общеобразовательную 
подготовку во всех ОП СПО 
на базе 9 классов

С 2026/2027 уч. года новая программа по Обществознанию

ФОП СОО (ФРП)

Учет профессии/специальности

ФГОС СОО

Рекомендации 
по реализации СОО
в пределах освоения 
образовательной 
программы СПО

Русский язык 
(72 ч.) 

Литература
(108 ч. / 144 ч.)

Физика 
(108 ч. / 144 ч. / 180 ч.)

Физическая культура 
(72 ч.)

Информатика
(108 ч. / 144 ч.)

Химия 
(72 ч. / 144 ч.)

Биология
(72 ч./144 ч.)

История
(136 ч.)

Обществознание
(72 ч. / 108 ч. /144 ч.)

География 
(72 ч. / 108 ч.)

Иностранный язык 
(72 ч. / 108 ч./ 144 ч.)

Основы безопасности 
и защиты Родины 
(68 ч.) 

Реестр ПОП СПО
Раздел «ПРП 
общеобразовательного 
цикла»

Родной язык, Родная Литература, 
Второй иностранный язык

Математика 
(232 ч. / 340 ч.)

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

7

Введен новый подход к преподаванию, основанный на понимании устройства 
общества в рамках традиционных духовно-нравственных ценностей

С 01.09.2027 вступает в силу 
обновленный ФГОС СОО



История 
России

Иностранный язык 
в профессиональной деятельности

Безопасность 
жизнедеятельности

Физическая 
культура

Основы финансовой 
грамотности*

Основы бережливого 
производства*

* Дисциплины включаются в социально-гуманитарный цикл, если в ФГОС СПО по профессии/специальности 
установлено такое требование

СОЦИОГУМАНИТАРНОЕ 
ЯДРО

ДЛЯ ВСЕХ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ

ЕДИНОЕ 
СОДЕРЖАНИЕ

Обязательна к реализации 
в соответствии с примерной 
программой:

Включает освоение основ военной 
службы (определяется ФГОС СПО) 
Обязательна к реализации 
в соответствии с примерной 
программой:

Рекомендации по реализации 
образовательных программ
в части социально-гуманитарного 
цикла 

Портал СПОЛаб
Раздел «Социально-гуманитарный цикл»

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫЙ ЦИКЛ 
ОБУЧЕНИЯ

8
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Формула
«Знать — Уметь — Владеть» ФГОС СПО

ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА – ЭТО:

до 80 % учебного времени отводится 
на практическую подготовку

ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА: 
ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ  
И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛЫ ОБУЧЕНИЯ

Приказ Минобрнауки России и Минпросвещения России от 5 августа 2020 г. № 885/390
«О практической подготовке обучающихся»

*Производственная практика может быть оплачиваемой (с оформлением по трудовому 
законодательству)

Методические рекомендации 
по организации и проведению 
практической подготовки 
обучающихся, осваивающих 
образовательные программы 
СПО 

Практико-ориентированные лекции и занятия 
в рамках общеобразовательного и социально-гуманитарного циклов обучения

Лабораторные и практические занятия 
в рамках общепрофессионального и профессионального циклов обучения

Учебная практика в мастерских колледжей

Производственная практика* на предприятиях 



ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНИКАМИ 

приказ Министерства просвещения Российской 
Федерации от 26.06.2025 № 495

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНИКОВ 
ПО ПРОГРАММАМ СОО, ДОПУЩЕННЫХ 
К ИСПОЛЬЗОВАНИЮ В СПО

включены учебники по всем общеобразовательным 
дисциплинам

21 учебник 21 учебное пособие

ЕДИНЫЕ ГОСУДАРСТВЕННЫЕ УЧЕБНИКИ В СПО 
ПО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ДИСЦИПЛИНАМ

Единый государственный учебник 
по истории (в 3-х книгах)

Выбор учебников и учебных пособий является
компетенцией образовательной организации, 
ориентируясь на список, указанный 
в примерных программах СПО

УЧЕБНИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 
ДИСЦИПЛИНАМ с 01.09.2027

Единые государственные 
учебники для СПО по:

• Обществознанию
• Русскому языку
• Литературе

Как приобрести учебники 
общеобразовательного цикла  
для колледжа? 
заявка в РОИВ на приобретение 
учебников

10



ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН

11

ГРАФИК ОРГАНИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ ДЭ С 2026/2027 УЧ. ГОДА:

Банк оценочных 
материалов

https://bom.firpo.ru/Public

Федеральный закон 
от 23.07.2025 № 253-ФЗ

закрепляет демонстрационный 
экзамен как основную форму 
государственной итоговой 
аттестации

с 1 сенятбря
2026 года

Размещение Федеральным оператором 
контрольных измерительных материалов До 1 сентября

РОИВ утверждает государственную 
экзаменационную комиссию (ГЭК) До 15 ноября

ГЭК утверждает список экспертов 
УГПС До 15 декабря

Минпросвещения России 
утверждает единое расписание До 1 ноября

Колледж направляет в РОИВ 
данные по запланированным ДЭ

До 10 ноября/
5 декабря 

РОИВ формирует график проведения ДЭ До 15 декабря 

Колледж направляет предложения по 
Центрам проведения ДЭ (ЦПДЭ) в РОИВ До 15 декабря 

и 
регистрирует одобренные РОИВ ЦПДЭ

Не менее чем за
25 календарных дней
до проведения первого ДЭ

Сайт ДЭ
https://de.firpo.ru
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Федеральный закон 
от 17.11.2025 № 424-ФЗ

ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ

ЗАДАЧА!

• Информирование о преимуществах 
обучения на основе договора о целевом 
обучении

• Размещение заявок на ЕЦП «Работа в 
России» 

предоставляет первоочередное 
право зачисления для лиц, 
подавших заявку 
на заключение договора о целевом 
обучении по программам СПО

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СТИМУЛЫ ДЛЯ 
СТУДЕНТА

ПОДГОТОВКА ПОД КОНКРЕТНОЕ РАБОЧЕЕ 
МЕСТО И ТРУДОУСТРОЙСТВО СРАЗУ 
ПОСЛЕ ВЫПУСКА

Памятка об организации 
целевого обучения
для руководителей ОО

с 1 марта 
2026 года

Заявки от всех участников 
размещаются на единой цифровой 
платформе «Работа в России»



ТРУДОУСТРОЙСТВО ВЫПУСКНИКОВ 
СИСТЕМЫ СПО

ПОО:

• адаптация образовательного процесса
под требования работодателей

• организация практик

• содействие в трудоустройстве

Методические
рекомендации

по профориентаци
и маршрутизации:

ЦЕНТРОВ КАРЬЕРЫ ПОО:

• индивидуальное сопровождение

• организация мероприятий по трудоустройству

• партнерское взаимодействие

Стандарт
деятельности:

БАЗОВОГО ЦЕНТРА КАРЬЕРЫ:
• координация и методическое сопровождение

• маршрутизация и взаимодействие с работодателями

• организация мероприятий по трудоустройству

• мониторинг и аналитика

Стандарт
деятельности:

13

ЗАДАЧИ ПОЛЕЗНЫЕ МАТЕРИАЛЫ



ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ КОЛЛЕДЖА

14

ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ И РЕГЛАМЕНТ ВЕДЕНИЯ

Закрепляет принцип открытости образования для гражданСтатья 29 Федерального закона 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ

Закрепляет единый шаблон сайта
Приказ Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки № 1493
(ред. от 03.07.2025 № 1353)

Устанавливает срок жизни информации 
Постановление Правительства 
РФ от 20.10.2021 № 1802

Сведения об аккредитации 
переносятся из подраздела 
«Основные сведения» в 
подраздел «Образование»

Утратило силу 
требование о версии 
сайта для 
слабовидящих

Для каждой реализуемой программы должен 
быть указан персональный состав 
педагогических работников в виде электронного 
документа или активных ссылок

с 2026 года
Приказ Федеральной службы по надзору
в сфере образования и науки от 03.07.2025 № 1353

1 2 3



СОЦИАЛЬНЫЕ СЕТИ КОЛЛЕДЖЕЙ 
И ТЕХНИКУМОВ

ВСЕРОССИЙСКАЯ АКЦИЯ
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ и ФГБОУ ДПО ИРПО 
«СПО – СИЛА ЕДИНСТВА!»

ХЕШТЕГИ
#СилаЕдинстваСПО 
#Минпросвещения 
#ИРПО

Акция приурочена к объявленному Президентом 
Российской Федерации Году единства народов России

• участие в акции
• организация тематических мероприятий

15

ОТ ПРИСУТСТВИЯ К СИСТЕМНОЙ РАБОТЕ

Правила 
ведения 
соцсетей:

стать ключевым источником 
информации и центром 
притяжения для абитуриентов, 
студентов и их родителей

ЦЕЛЬ:



ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ СПО
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АМБАССАДОРЫ «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТА» — студенты как главный актив колледжа

1. Рост доверия — ровесникам верят больше, чем рекламе

2. Увеличение числа абитуриентов —
амбассадоры — живые «лица приемной кампании»

3. Укрепление репутации — открытость, современность
и связь с молодежной аудиторией

О проекте:

МОЛОДЕЖНЫЕ МЕДИАЦЕНТРЫ СПО — голос ваших студентов

1. Повышение узнаваемости — регулярный молодежный контент

2. Привлечение абитуриентов — качественные посты вызывают 
интерес у целевой аудитории

3. Развитие студентов — приобретение востребованных компетенций 
в сфере медиа

4. Обмен опытом — участие во всероссийских стажировках и проектах

О проекте:



ВСЕРОССИЙСКОЕ ЧЕМПИОНАТНОЕ ДВИЖЕНИЕ 
ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МАСТЕРСТВУ «ПРОФЕССИОНАЛЫ»
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1

27.05.2026 — 01.06.2026
Финал чемпионата «Профессионалы»
Нижний Новгород. Креативные индустрии и ИТ

Федеральный технопарк профессионального 
образования

21.08.2026 — 26.08.2026

Форум СПО 
Финал чемпионата «Профессионалы»  
Калуга. Промышленность

Федеральный технопарк профессионального 
образования

29.11.2026 — 04.12.2026
Финал чемпионата «Профессионалы»
Санкт-Петербург. Образование, сервис, 
производство, медицина, строительство 
инженерные технологии

КВЦ «Экспофорум», Аэропорт «Пулково»

15.09.2026 — 19.09.2026
Финал
Чемпионата высоких технологий
Великий Новгород

ДОРОЖНАЯ КАРТА ПРОВЕДЕНИЯ ФИНАЛОВ ДВИЖЕНИЯ «ПРОФЕССИОНАЛЫ» В 2026 ГОДУ:

Постановление Правительства РФ
от 28.02.2024 № 230 

утверждает премирование 
победителей, призеров
и их наставников

(с изменениями от 26.03.2025 № 370) 300 тыс. ₽1 МЕСТО

200 тыс. ₽2 МЕСТО

100 тыс. ₽3 МЕСТО

2 3 4

Комплекты конкурсной 
документации для 
подготовки к соревнованиям:
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ВОСПИТАТЕЛЬНОЕ ПРОСТРАНСТВО 
В ОРГАНИЗАЦИЯХ СПО

ПРИМЕРНАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ И КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЫ

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 9 НОЯБРЯ 2022 Г. № 809
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОСНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ ПО СОХРАНЕНИЮ
И УКРЕПЛЕНИЮ ТРАДИЦИОННЫХ РОССИЙСКИХ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННЫХ ЦЕННОСТЕЙ»

ЕЖЕНЕДЕЛЬНОЕ ПОДНЯТИЕ (СПУСК) 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ФЛАГА И ИСПОЛНЕНИЕ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ГИМНА РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ

• начало учебной недели – поднятие флага
• конец учебной недели – спуск 

Письмо Минпросвещения России
от 15.04.2022 № СК-295/06
«Об использовании государственных символов
Российской Федерации»

ПРОВЕДЕНИЕ ЗАНЯТИЙ «РАЗГОВОРЫ 
О ВАЖНОМ» КАЖДЫЙ ЧЕТВЕРГ 

Письмо Минпросвещения России от 18.02.2025 № 06-221 

18

(с Методическими рекомендациями по реализации цикла 
внеурочных занятий «Разговоры о важном»)
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ОБУЧЕНИЕ НА БАЗЕ ФЕДЕРАЛЬНОГО 
ЦЕНТРА РАЗВИТИЯ ВОСПИТАНИЯ 
В СИСТЕМЕ СПО

КАТЕГОРИИ 
СЛУШАТЕЛЕЙ

• Руководители ОО СПО

• Кураторы учебных групп

• Преподаватели

• Советники по воспитанию

НАПРАВЛЕННОСТЬ 
ПРОГРАММ

УПРАВЛЕНИЕ

1. Управление 
воспитательным процессом 
(36 ч.)

2. Методическое 
обеспечение (24 ч.)

ОТРАСЛЕВАЯ 
СПЕЦИФИКА

3. Воспитательная работа
с учётом отрасли (36 ч.)

4. Профессионально-трудовое 
воспитание (36 ч.)

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
СТАНОВЛЕНИЕ ЛИЧНОСТИ

5. Педагогическое 
сопровождение 
самоопределения (72 ч.)

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ 
ТЕХНОЛОГИИ 
В ВОСПИТАНИИ

6. Особенности организации 
ДО в СПО (36 ч.)

7. Педагогические технологии 
(36 ч.)

2026

• Мастера производственного 
обучения

РЕГИСТРАЦИЯ НА ОБУЧЕНИЕ ПРОВОДИТСЯ
НА САЙТЕ ЦЕНТРА

7 000 чел.
ожидаемый 
результат 2026 года



ПАМЯТКА ДЛЯ РЕГИСТРАЦИИ 
НА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 
ВДЦ «СМЕНА» ДЛЯ СТУДЕНТОВ СПО

ВСЕРОССИЙСКАЯ СМЕНА 
ДЛЯ АКТИВИСТОВ 
ВОЖАТСКОГО ДВИЖЕНИЯ 
«ОГОНЕК»

Цель программы: совершенствование 
педагогических компетенций 
обучающихся СПО через развитие 
вожатского сообщества страны
03.11.2026 – 16.11.2026

«ПЕДАГОГ БУДУЩЕГО»
Цель программы: формирование 
у обучающихся готовности 
к профессиональному 
самоопределению и самореализации 
в педагогической деятельности
21.11.2026  – 04.12.2026

«ПРОФСТАРТ: ШАГ В БУДУЩЕЕ 
В ДОЛ «НАСТАВНИК»

Цель программы: профессиональное 
самоопределение обучающихся через 
знакомство с современными 
профессиями
15.06.2026 – 28.06.2026

«БУДУЩИЕ ПЕДАГОГИ РОССИИ 
И КИТАЯ В ДОЛ «НАСТАВНИК»

Цель программы: помощь начинающим 
специалистам в освоении эффективных 
методик наставничества
05.08.2026 – 18.08.2026

СЛЕТ СТУДЕНТОВ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 
КОЛЛЕДЖЕЙ «ПЕДКОМПАС» 
В ДОЛ «НАСТАВНИК»
Цель программы: мотивация 
обучающихся на педагогическую 
деятельность на основе опыта 
и традиций отечественной педагогики
29.05.2026  – 11.06.2026
15.06.2026  – 28.06.2026 
22.08.2026 – 04.09.2026

1
Заполнить 
профиль в личном 
кабинете

2
Добавить 
свои награды 
и достижения

3
Выбрать 
интересующую смену 
и направить заявку*

*Старт подачи 
заявок, как 

правило, за 45 
дней до начала 

смены 

20
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ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ В СИСТЕМЕ СПО

Со всеми проектами 
можно ознакомиться

на сайте: 

МАСШТАБ И ОХВАТ:

Методическая 
поддержка:

3 385
первичных
отделений в ПОО

> 490 тыс.
студентов-
участников

89
субъектов РФ
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ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ СТУДЕНТОВ СПО
Добро.рф совместно с Движением Первых

• Бесплатные онлайн-курсы
• База мероприятий для самореализации
• Верифицированные волонтёрские часы
• Команда единомышленников 
• Преимущество при поиске работы: Добро.рф интегрировано 

с hh.ru и «Работа в России»

Номинация «Поколение добра»

В рамках Международной премии 
#МЫВМЕСТЕ для обучающихся 
школ и колледжей 14-17 лет

Проект «Благо твори»

Участие в добровольческих инициативах
в колледже и регионе:
• помощь людям
• забота о природе
• развитие личных и командных навыков

ВОЛОНТЕРСКОЕ ДВИЖЕНИЕ

Приказ Минпросвещения России 
от 28.10.2024 № 750

позволяет учитывать волонтёрство при 
поступлении в колледжи и техникумы

с 1 марта 
2025 года

ИНСТРУКЦИИ
по созданию профиля, 

«Проекта»
и «Добрых дел»:



НАСТАВНИЧЕСТВО

Воспитание человека труда

ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС 
«НАСТАВНИЧЕСТВО» 

июль 
2026 г. 

ИТОГИ КОНКУРСА: 

Страница 
конкурса

Лучшие практики 
наставничества

2024 и 2025

обязует работодателя оплачивать 
работнику выполнение функций 
наставника

с 1 марта 
2025 года

Федеральный закон 
от 09.11.2024 № 381-ФЗ

Учебно-
методические 
пособия
по вопросам 
наставничества:

23
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ЗНАНИЕ. НАСТАВНИКИ

Апрель-декабрь 2026 года

Участники: наставники из числа директоров и их заместителей, 
педагогов, советников директоров по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями

Формат: мероприятие пройдет в онлайне. 
Регистрация проходит на сайте Российского общества «Знание» 

Что сделать, чтобы принять участие?

Зарегистрироваться на сайте конкурса
(до конца июня 2026 г.)

Пройти обучение и заполнить портфолио 
(май – июль 2026 г.)
Выполнить конкурсное задание и описать авторскую 
наставническую практику
(август – сентябрь 2026 г.)

1.

2.

3.
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ПРОЕКТЫ РОССИЙСКОГО 
ОБЩЕСТВА «ЗНАНИЕ» ДЛЯ СПО

ЗНАНИЕ. ГОСУДАРСТВО
КОНКУРС ИНИЦИАИВ 

РОДИТЕЛЬСКИХ СООБЩЕСТВ ЧТЕЦКИЕ ПРОГРАММЫ

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫЕ ВИКТОРИНЫ ЗНАНИЕ. НАСТАВНИКИ
БИБЛИОТЕКА 

МЕТОДИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ

25
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ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС СРЕДИ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
СИСТЕМЫ СПО «МАСТЕР ГОДА»

Финал конкурса в 2026 году: 

с 28 сентября по 2 октября 2026 года,
г. Новый Уренгой

Директорам ОО СПО необходимо 
рекомендовать педагогам:

!

• Принять участие в эстафете флага конкурса 
«Мастер года» в своем регионе/округе
Деловая программа – обмен эффективными 
практиками и методиками

• Следить за трансляцией финальных 
конкурсных мероприятий
Конкурсные мероприятия отражают специфику 
преподавания в СПО

• ЗАЯВИТЬСЯ НА УЧАСТИЕ 
В КОНКУРСЕ В 2027 ГОДУ

Список региональных 
операторов Конкурса:

ИВАНОВ МИХАИЛ КОНСТАНТИНОВИЧ,
победитель конкурса «Мастер года» 

2025 года, преподаватель Ямальского 
многопрофильного колледжа, Ямало-

Ненецкий автономный округ



СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ 
НАГРУЗКИ

27

На педагогических работников при реализации 
программ среднего профессионального образования

Документы, подготовка которых осуществляется 
педагогическими работниками СПО:

Рабочая программа дисциплины (модуля)
и (или) практики 

1

Приказ 
Минпросвещения 
России от 6 ноября 
2024 г. № 779

Было

Стало
с 1 марта 2025 г.

документов
> 40

документов
6

Журнал учета успеваемости

Журнал практики

Экзаменационная и (или) зачетная ведомость

2

3

4

+ для преподавателей, осуществляющих функции 
классного руководителя или куратора:

План воспитательной работы

Характеристика на обучающегося  (по запросу)

5

6



ФГБОУ ДПО ИРПО РЕАЛИЗУЕТ:

> 200 
дополнительных профессиональных
программ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

проф. сообщество 
системы СПО

МЕТОДИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА СОТРУДНИКОВ 
СИСТЕМЫ СПО:

Мастерская ДПО 

проект для развития 
ДПО в СПО

Серия пособий 
«Методическая 
библиотека кластеров 
«Профессионалитета»

Методические недели 
СПО

28

по ключевым направлениям :

• Демоэкзамен
• Движение «Абилимпикс» и инклюзия
• Цифровые инструменты и ИИ
• ФП «Профессионалитет» и др.

• 01.015 «Педагог профессионального обучения, СПО»

С 1 СЕНТЯБРЯ 2025 ГОДА
ВСТУПИЛИ В СИЛУ ПРОФСТАНДАРТЫ:

• 01.016. «Руководитель ПОО»

ЗАДАЧА!

Обеспечить соответствие 
квалификации работников 
требованиям профстандартов



ИЗМЕНЕНИЯ В СИСТЕМЕ ОПЛАТЫ ТРУДА
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Единые рекомендации по установлению 
на федеральном, региональном и местном 
уровнях систем оплаты труда работников 
государственных и муниципальных 
учреждений на 2026 год

Примерные штатные 
нормативы
численности работников 
образовательных 
организаций 

Методические 
рекомендации 
по реализации органами 
государственной власти 
и работодателями мер 
поддержки педагогических 
работников организаций, 
реализующих образовательные 
программы СПО

ЗАДАЧИ!

• Внести изменения в Положения об оплате труда с учетом Единых рекомендаций по установлению систем оплаты труда

• Провести работу по расширению перечня мер поддержки педагогических работников СПО

• Внести изменения в штатные расписания учреждений с целью эффективности расходования денежных средств



КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ ПОО СПО
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ОТБОР 

Правила предоставления субсидий – Приложение 38 к ГП «Развитие образования»
ФП «Профессионалитет» НП «Молодежь и дети»

КРИТЕРИИ ОТБОРА:

ПАРАМЕТРЫ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМОВ СРЕДСТВ ФБ 
(отсечение сметной стоимости ремонта – при расчетах):.

ОО СПО в перечне грантополучателей
ФП «Профессионалитет»

Наличие положительного заключения 
государственной экспертизы проверки 
достоверности определения сметной стоимости 
капитального ремонта объекта

8 «пилотных» субъектов РФ: ДНР, ЛНР, КЧР, 
Запорожская, Херсонская, Псковская области, 
Чукотский АО и Еврейская АО

ВСТРЕЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА:

• соответствие оборудования требованиям, предъявляемым 
для проведения ГИА в форме ДЭ

• создание условий для обучающихся с инвалидностью 
и ОВЗ

• благоустройство территорий

• привлечение студентов и работников к обсуждению 
дизайнерских и иных решений в ходе проведения 
капремонта

• повышение квалификации специалистов
и руководителей сверх минимальных требований о ДПО

здания учебного/учебно-лабораторного 
корпуса и общежитий 

125 
млн ₽

здания объекта спорта 60 
млн ₽Участники: ОО СПО субъектов РФ

Лето 2026 года
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ЗАДАЧА!

Обеспечить создание учебно-производственного 
комплекса в структуре образовательной 
организации

УЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ 
КОМПЛЕКСЫ

Федеральный закон 
от 21.11.2022 № 449-ФЗ

позволяет создавать в структуре 
колледжа учебно-
производственный комплекс и 
использовать его материально-
техническую базу для производства 
товаров и оказания услуг

ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА 
И ПЕРВОЕ РАБОЧЕЕ МЕСТО 
ДЛЯ СТУДЕНТОВ

ПОЛУЧЕНИЕ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ 
ДОХОДОВ

Методические 
рекомендации
по созданию УПК
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Директорам ОО СПО
из регионов, где внесены 
поправки необходимо:

!

субъектов РФ 
внесли поправки 
в НПА

48

ИНВЕСТИЦИОННЫЙ НАЛОГОВЫЙ ВЫЧЕТ

Право на применение и размер ИНВ 
устанавливается законом каждого субъекта РФ

Список 
регионов
и справочная 
информация о 
применении 
ИНВ:

Оповестить работодателей-
партнеров о возможности 
применения ИНВ

Федеральный закон 
от 04.11.2022 № 430-ФЗ

СТИМУЛИРОВАНИЕ 
РАБОТОДАТЕЛЕЙ К ИНВЕСТИЦИЯМ

позволяет получить инвестиционный 
налоговый вычет (ИНВ) при расчете 
налога на прибыль работодателей, 
инвестирующих* в систему СПО 

* безвозмездные пожертвования
имущества/денежных средств

РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ



примерных 
программ СПО89

Обеспечение сетевого взаимодействия с БПОО и РУМЦ СПО субъектов Российской Федерации

Реестр примерных адаптированных программ СПО 
и ПО для обучающихся с ОВЗ

примерных 
программ ПО30

БПОО – 164 
в 89 субъектах РФ

РУМЦ СПО – 46 в 42 субъектах РФ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ОБУЧЕНИЯ 
ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОВЗ

33

!
Важно адаптировать сайт ПОО
для лиц с инвалидностью и ОВЗ

Методические 
рекомендации:

(остальные субъекты РФ закреплены
за действующими РУМЦ СПО)

!
Важно настроить взаимодействие ПОО с БПОО субъекта РФ 
для профориентации инвалидов и лиц с ОВЗ

АТЛАС 
СПО
создан в 89
субъектах РФ

создан в 84 
субъектах РФ

АТЛАС 
ПО

Обеспечение доступности ПОО в субъекте РФ

• Включение в программу капительного ремонта мероприятий по повышению 
условий доступности для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ



• участие студентов;
• участие экспертов;
• организация площадки для 

подготовки участников

ОТБОРОЧНЫЙ ЭТАП НАЦИОНАЛЬНОГО 
ЧЕМПИОНАТА «АБИЛИМПИКС»

50 основных
компетенций

34

Зайти на сайт

Ознакомиться с перечнем 
компетенций и 
конкурсными заданиями 
текущего года

Определить формат 
участия

Обратиться в центр 
развития движения 

(созданы в 88 
субъектах РФ)

Стать экспертом

(направить на обучение 
представителей ПОО)

(ежегодно, IV квартал)

ДВИЖЕНИЕ «АБИЛИМПИКС»

(ежегодно, май-июнь)

до 30 июня 2026 года 
в 15 субъектах РФ

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ЧЕМПИОНАТ 
«АБИЛИМПИКС»

Октябрь 2026 года
г. Москва

КАК ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ?

1 2 3 4



г. Казань, Республика Татарстан
Международный выставочный центр 
Казань Экспо

ПОДДЕРЖКА  УЧАСТНИКОВ СВО
И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ
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• на преимущественное 
зачисление по программам СПО

• на бесплатное получение повторного СПО 
по другой профессии или специальности

Лица, прошедшие военную службу имеют право:

В соответствии с частью 4 и частью 4.2 статьи 68 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ

• принять участие в чемпионате «Абилимпикс»

• пройти ДПО и ПО в рамках
программы «Содействие занятости» 26 июня – 1 июля 2026 г.

Механика 
организации участия 

в чемпионате:

• принять участие в чемпионате по профессиональному 
мастерству среди участников СВО
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• в управлении 
образовательной 
организацией

• на всех этапах разработки
и реализации 
образовательных программ

Новая форма 
основана на участии 
работодателей:

«ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»

Федеральный закон 
от 23.07.2025 № 253-ФЗ

позволяет применять форму организации образовательной 
деятельности по программам СПО «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»

с 1 сентября 
2026 года

ЗАДАЧИ!

• Создать управляющие советы в 
образовательных организациях

• Внести изменения в локальные нормативные 
акты образовательной организации

Методические рекомендации
по формированию и развитию 
управляющих советов ПОО СПО

находятся разработке
Дата публикации - июнь
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КАДРЫ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ТЕХЛИДЕРСТВА

система СПО ведет 
передовую подготовку 
кадров в рамках 
национальных проектов 
технологического лидерства

с 2025 года
Созданы Межрегиональные учебно-методические 
центры (МО УМЦ)

• на базе Федеральных технопарков профессионального образования

• на базе кластеров «Профессионалитета»

г. Калуга г. Н. Новгород 

НП «Новые 
материалы
и химия»

НП «Промышленное 
обеспечение 
транспортной 
мобильности»

ПО ВОПРОСАМ 
СОТРУДНИЧЕСТВА:

info@firpo.ru



ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ
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• Недостаточная компетентность в вопросах АТЗ руководства ОО
• Низкий профессиональный уровень сотрудников ЧОО
• Формальный характер контроля за состоянием АТЗ

Методические рекомендации ФОИВ и РОИВ не применяются в работе

Формализм в организации и проведении профилактической работы, 
в том числе индивидуальной

Минпросвещения России проведены комплексные мероприятия в образовательных организациях, где 
произошли случаи нападения

В ходе проверки выявлен ряд нарушений:

• Обеспечить физическую безопасность образовательных организаций 

• Принять меры по усилению воспитательной и профилактической работы 
с обучающимися

ЗАДАЧИ!

С декабря 2025 года произошло 17 случаев нападений
в образовательных организациях



ПРОФИЛАКТИКА ПРОТИВОПРАВНОГО 
ПОВЕДЕНИЯ ПОДРОСТКОВ
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Методические материалы 
по организации 
профилактической 
работы с несовершеннолетними

Методические материалы
по психолого-
педагогическому
сопровождению

Навигатор 
профилактики 
девиантного
поведения

Навигатор профилактики 
социальных рисков
детства в цифровой среде

Профилактика 
асоциального 
поведения; 
защита прав детей, 
оставшихся без попечения 
родителей
(ФГБУ «Центр защиты прав детей»)



ПРОФИЛАКТИКА ПРОТИВОПРАВНОГО 
ПОВЕДЕНИЯ ПОДРОСТКОВ
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Письмо Минпросвещения России 
от 3 февраля 2026 г. № ВЖ-174/15

• показывает реальные случаи 
и последствия вовлечения подростков 
в противоправную деятельность

• предоставляет идентификацию 
поведенческих маркеров, механизмов 
распознавания манипуляций и модели 
конструктивного реагирования

ЗАДАЧИ!
Рекомендовать документальный фильм «Предательство» 
для просмотра обучающимися образовательных организаций 
вместе с родителями, педагогами

ДОКУМЕНТАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ:

ССЫЛКА 
НА ФИЛЬМ



«ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА» 
В ОРГАНИЗАЦИЯХ СРЕДНЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЗАПЛАНИРОВАНО В 2026 ГОДУ

20 «коробочных решений»

в 12 субъектах РФ

385 «лучших практик»

в 64 субъектах РФ

• Стандартизация штатного расписания
• Оптимизация внутреннего пространства 
• Дебюрократизация процессов
• Реализация образовательных программ в сетевой форме
• Создание образовательных комплексов

ЗАПЛАНИРОВАННЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ БЕРЕЖЛИВОГО 
ПРОИЗВОДСТВА:

производительность.рф
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«ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА» 
В ОРГАНИЗАЦИЯХ СРЕДНЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЕРИМЕТР 
ОТРАСЛЕВОЙ 
ПРОГРАММЫ

К 2030 ГОДУ

2 381 
организация среднего 
профессионального 
образования

• «Количество обучающихся в профессиональных образовательных 
организациях в расчете на одного работника организации», чел.

Целевой показатель:

8,60

• Вовлечение к 2030 году в работу по повышению производительности труда 100% 
государственных и муниципальных организаций социальной сферы посредством 
реализации проектов, направленных на повышение производительности труда

Цель:

производительность.рф
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ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 
СТАТИСТИЧЕСКИХ ДАННЫХ
образовательными организациями, реализующими образовательные 
программы среднего профессионального образования

В РАМКАХ ФЕДЕРАЛЬНОГО СТАТИСТИЧЕСКОГО НАБЛЮДЕНИЯ

В РАМКАХ МОНИТОРИНГА КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ КАДРОВ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, 
РЕАЛИЗУЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Форма № СПО-1 
«Сведения об образовательной организации, осуществляющей 
образовательную деятельность по образовательным 
программам среднего профессионального образования» 
(приказ Росстата от 19.09.2022 № 645)

срок предоставления 
– 5 октября 

Форма № СПО-2 
«Сведения о материально-технической и информационной 
базе, финансово-экономической деятельности 
профессиональной образовательной организации» 
(приказ Росстата от 21.02.2023 № 62)

срок предоставления 
– 20 апреля 

Форма № СПО-Мониторинг 
«Мониторинг по основным направлениям деятельности 
образовательной организации, реализующей образовательные 
программы среднего профессионального образования»

срок предоставления 
– в соответствии 
с инструктивным письмом 


