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ПЛАН РАБОТЫ
Школы молодого педагога на 2024-2025 учебный год

№п/п Содержание и темы занятий Ответственный Форма контроля
сентяб]рь 2024

1. Изучение нормативно-правовых документов и всей учебно­
методической документации

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники 

молодые преподаватели
2. Ознакомление с планом работы ШМП, с графиками 

взаимопосещения уроков и контроля учебного процесса.
Заведующий учебно­

методическим отделом 
старший методист 

преподаватели-наставники 
молодые преподаватели

3. Практическое занятие «Учебно-методическое обеспечение 
образовательного процесса»
- технология разработки рабочих программ учебных 
дисциплин и профессиональных модулей, их корректировка;
- составление и корректировка КТП;
- рекомендации по ведению журналов теоретического 
обучения;
- поурочное планирование

Заведующий учебно­
методическим отделом, 

старший методист 
преподаватели-наставники

октябрь 2024
4. Круглый стол «Основные проблемы начинающего 

преподавателя»
Анкетирование. Выявление направлений работы с 
начинающими преподавателями.

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники 

педагог-психолог 
молодые преподаватели

Анализ 
результатов 

анкетирования

5. Семинар: Современный урок. Типы урока. Понятие 
структуры урока.

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники 

молодые преподаватели

Посещение и участие в семинаре

6. Рекомендации по выбору темы самообразования. Заведующий учебно- Анализ составления планов



Составление плана. Индивидуальные консультации с 
наставниками

методическим отделом 
старший методист 

преподаватели-наставники 
молодые преподаватели

самообразования

7. Посещение уроков молодых преподавателей в соответствии с 
графиком

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист

Анализ уроков

ноябрь 2024
8. Семинар: Целеполагание. Способы формирования, 

формулирования и доведения до сведения обучающихся 
целей урока.

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники 

молодые преподаватели

Посещение уроков. Проверка 
соответствия уроков учебным 
планам и рабочим программам

9. Практикум: Консультации по разработке ФОС, по методике 
подготовки обучающихся к промежуточной аттестации

Заведующий учебно­
методическим отделом 

преподаватели- наставники 
старший методист 

молодые преподаватели

Анализ текущей работы

10. Организация научно-исследовательской деятельности 
молодых педагогов под руководством наставников

Заведующий учебно­
методическим отделом 

преподаватели-наставники 
старший методист 

молодые преподаватели

Анализ работы молодого 
педагога

декабрь 2024
11. Семинар-практикум: Пути повышения мотивации

обучающихся к учебному процессу.
Заведующий учебно­

методическим отделом 
преподаватели- наставники 

старший методист 
молодые преподаватели

Посещение и участие в семинаре

12. Психологический практикум «Педагогические ситуации. 
Трудная ситуация на уроке и выход из нее.» Совместное 
обсуждение возникших проблем на уроке.

Заведующий учебно­
методическим отделом 

педагог-психолог 
преподаватели- наставники 

старший методист 
молодые преподаватели

Посещение и участие в 
практикуме

13. Индивидуальные консультации по составлению отчетных Заведующий учебно- Анализ текущей работы



документов за семестр методическим отделом 
преподаватели-наставники 

старший методист 
молодые преподаватели

январь 2025
14. Семинар-практикум «Современные образовательные

технологии»
Мукабенова Г.Н., к.п.н., 

преподаватель БПОУ РК ЭПК 
преподаватели- наставники 

молодые преподаватели

Участие в проведении семинара

15. Отчеты молодых преподавателей о проделанной учебно­
методической работе

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
молодые преподаватели

Анализ выполненной работы

16. Посещение уроков молодых преподавателей в соответствии с 
графиком
Посещение уроков ведущих преподавателей

Заведующий учебно­
методическим отделом 

зав. отделением 
старший методист 

молодые преподаватели

Анализ уроков

февраль 2025
17. Практическое занятие: Методические рекомендации по 

составлению УМК дисциплин, МДК, ПМ
Заведующий учебно­

методическим отделом 
старший методист 

преподаватели-наставники 
молодые преподаватели

Проверка разработанных УМК 
дисциплин, МДК, ПМ

18. Организация самостоятельной работы студентов как вида 
учебной деятельности на уроках молодых преподавателей

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники 

молодые преподаватели

Анализ разработанных заданий 
для самостоятельной работы

19. Посещение уроков опытных и заслуженных и 
преподавателей по графику

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники 

молодые преподаватели

Анализ посещенных занятий

март 2025
20 Игра - тренинг по показу своего варианта начала урока Заведующий учебно- Участие в проведении игры



наставниками методическим отделом 
старший методист 

преподаватели-наставники 
молодые преподаватели

21 Посещение внеклассных мероприятий наставниками с целью 
оказания методической помощи

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники 

молодые преподаватели

Анализ посещенных 
мероприятий

22 Анализ подготовки студентов молодыми педагогами к СНПК преподаватели-наставники 
молодые преподаватели

Анализ результатов научно- 
исследовательской деятельности

апрель 2025
23 Семинар - практикум: Практико-ориентированное обучение 

на уроках молодых преподавателей
Заведующий учебно­

методическим отделом 
старший методист 

преподаватели-наставники

Участие в семинаре

24 Обмен опытом «Мои предпочтения при выборе форм 
совершенствования профессионального мастерства»

Клуб заслуженных учителей Участие в мероприятии

25 Посещение уроков молодыми преподавателями уроков 
наставников

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники

Анализ посещенных занятий

май 2025
26 Анкетирование молодых преподавателей на выявление 

профессиональных затруднений
Педагог-психолог Анализ результатов 

анкетирования

27 Отчет молодых педагогов о проведенной работе в форме 
портфолио

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист 
преподаватели-наставники 

председатели ПЦК

Отчет

28 Отчет наставников о проведенной работе с молодыми 
преподавателями

Заведующий учебно­
методическим отделом

Отчет



старший методист 
преподаватели-наставники

29 Подведение итогов работы школы молодого педагога Педагог-психолог 
старший методист

Анализ выполнения плана

30 Составление проекта работы школы молодого педагога на 
2025-2026 учебный год.

Заведующий учебно­
методическим отделом 

старший методист

Проект плана работы

Заместитель директора по УМР Бамбушева Н.С.


