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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

  

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля  

1.1.1. В результате изучения профессионального модуля студент 

должен освоить вид деятельности Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих и соответствующие 

ему профессиональные компетенции: 

 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 4 Выполнять работы по профессии «Оператор электронно-вычислительных и 

вычислительных машин»  

ПК 4.1. Осуществлять подготовку оборудования компьютерной системы к работе, 

производить инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения 

ПК 4.2. Создавать и управлять на персональном компьютере текстовыми документами, 

таблицами, презентациями и содержанием баз данных, работать в графических 

редакторах 

ПК 4.3. Использовать ресурсы локальных вычислительных сетей, ресурсы технологий и 

сервисов Интернета 

ПК 4.4. Обеспечивать применение средств защиты информации в компьютерной системе 

 

1.1.2. Общие компетенции: 
 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно 

к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4.  Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня 

физической подготовленности. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 



 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
Иметь 

практический 

опыт 

− выполнения требований техники безопасности при работе с 

вычислительной техникой; 

− организации рабочего места оператора электронно-

вычислительных и вычислительных машин; 

− подготовки оборудования компьютерной системы к работе; 

− инсталяции, настройки и обслуживания программного обеспечения 

компьютерной системы; 

− управления файлами; 

− применения офисного программного обеспечения в соответствии с 

прикладной задачей; 

− использования ресурсов локальной вычислительной сети; 

− использования ресурсов, технологий и сервисов Интернет; 

− применения средств защиты информации в компьютерной 

системе. 

уметь − выполнять требования техники безопасности при работе с 

вычислительной техникой; 

− производить подключение блоков персонального компьютера и 

периферийных устройств; 

− производить установку и замену расходных материалов для 

периферийных устройств и компьютерной оргтехники; 

− диагностировать простейшие неисправности персонального 

компьютера, периферийного оборудования и компьютерной оргтехники; 

− выполнять инсталляцию системного и прикладного 

программного обеспечения; 

− создавать и управлять содержимым документов с помощью 

текстовых процессоров; 

− создавать и управлять содержимым электронных таблиц с 

помощью редакторов таблиц; 

− создавать и управлять содержимым презентаций с помощью 

редакторов презентаций; 

− использовать мультимедиа проектор для демонстрации 

презентаций; 

− вводить, редактировать и удалять записи в базе данных; 

− эффективно пользоваться запросами базы данных; 

– создавать и редактировать графические объекты с помощью 

программ для обработки растровой и векторной графики; 

− производить сканирование документов и их распознавание; 

− производить распечатку, копирование и тиражирование 

документов на принтере и других устройствах; 

− управлять файлами данных на локальных съемных 

запоминающих устройствах, а также на дисках локальной компьютерной 

сети и в интернете; 

− осуществлять навигацию по Веб-ресурсам Интернета с помощью 

браузера; 

− осуществлять поиск, сортировку и анализ информации с 

помощью поисковых интернет сайтов; 



 

 

− осуществлять антивирусную защиту персонального компьютера 

с помощью антивирусных программ; 

− осуществлять резервное копирование и восстановление данных. 

знать − требования техники безопасности при работе с вычислительной 

техникой; 

− основные принципы устройства и работы компьютерных систем и 

периферийных устройств; 

− классификацию и назначение компьютерных сетей; 

− виды носителей информации; 

− программное обеспечение для работы в компьютерных сетях и с 

ресурсами Интернета; 

− основные средства защиты от вредоносного программного 

обеспечения и несанкционированного доступа к защищаемым ресурсам 

компьютерной системы. 

 

1.2.  Воспитательная цель 

В результате освоения учебной дисциплины в соответствии с рабочей 

программой воспитания образовательной программы среднего 

профессионального образования подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 10.02.05 Обеспечение информационной безопасности 

автоматизированных систем реализуется воспитательная цель - личностное 

развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их 

позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении опыта 

поведения и применения сформированных общих компетенций специалистов 

среднего звена на практике. 

Личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся 

в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, 

приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций представлено следующими личностными результатами: 
 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы)  

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны   ЛР 1 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных проблем 
ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом 

Российской Федерации 

Владеющий физической выносливостью в соответствии с ЛР 17 



 

 

требованиями профессиональных компетенций 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Способный к трудовой профессиональной деятельности как к 

возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем 

ЛР 21 

Стрессоустойчивость, коммуникабельность ЛР 24 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Сохранение традиций и поддержание престижа своей 

образовательной организации 
ЛР 26 

 

 

 1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей 

программы учебной практики профессионального модуля 04 Выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

Рабочая программа рассчитана на прохождение обучающимися 

учебной практики для получения первичных профессиональных умений и 

навыков согласно учебного плана – 1 неделя (36 часов). 

 



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

2.1. Тематический план учебной практики профессионального модуля 

04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Виды и объем работ, выполненных студентом  во время практики, 

согласно программе учебной практики 

Количество 

часов 

4 6 

Работа с ОС класса Windows. Установка операционной среды, 

настройка интерфейса ОС (рабочий стол, безопасность системы, 

подключение к сети). Установка прикладных программ. Управление 

файлами данных на локальных съемных запоминающих устройствах, 

а также на дисках локальной компьютерной сети и в интернете. 

5 

Подключения кабельной системы персонального компьютера, 

периферийного и мультимедийного оборудования. 4 

Использование штатных средств защиты операционной системы и 

прикладных программ. Применение парольной защиты. Установка 

антивирусных программ, их настройка. Обновление базы. 

Выполнение архивирования данных. Выполнение резервного 

копирования и восстановления данных. 

2 

Сканирование текстовых документов и их распознавание. Создание 

документов в текстовом процессоре, создание документов с помощью 

шаблонов, ввод текстовой информации, сохранение документов. 

Форматирование и редактирование документов в текстовом 

процессоре. 

Работа с таблицами в текстовом процессоре. Работа с диаграммами в 

текстовом процессоре. Работа с графическими объектами в текстовом 

процессоре. Печать документов в текстовом процессоре. 

8 

Создание и форматирование таблицы в редакторе электронных 

таблиц. Вычисление с помощью формул в электронной таблице. 

Работа со встроенными функциями в электронной таблице. Работа со 

списками в электронной таблице. Создание форм для ввода данных в 

таблицы. Создание и работа с диаграммами и графиками. Обмен 

данными между текстовым процессором и электронной таблицей. 

8 

Ввод данных в таблицы базы данных. Создание простых запросов без 

параметров и с параметрами. Создание отчетов. 5 

Построение презентации различными способами. Обработка объектов 

слайдов презентации. Настройка анимации объектов. Настройка 

показа и демонстрация результатов работы средствами мультимедиа. 

5 

Итого 36 

 

 

 

 



 

 

2.2. Содержание учебной практики профессионального модуля 04 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 
 

ПК/ОК Содержание  Объем часов 

ОК 1-11 ПК 4.1.- 

ПК 4.4 

Настройка параметров компьютера 

Резервное копирование. Сжатие файлов 

Тестовое резервирование жесткого диска 

5 

ОК 1-11 ПК 4.1.- 

ПК 4.4 
Работа с каталогами, файлами  

3 

ОК 1-11 ПК 4.1.- 

ПК 4.4 

Архивирование файлов 2 

ОК 1-11 ПК 4.1.- 

ПК 4.4 

Освоение англоязычной клавиатуры. Клавиши 

основной позиции. Перевод данного текста с 

помощью специальных программ Вставка и 

форматирование символов, абзацев, 

маркированного списка. Работа с графическими 

объектами в тексте. Таблицы в документе. 

Многоколоночный текст. Разрыв строки.  

Создание  колонтитулов. Создание внутренних  и 

внешних гиперссылок. 

8 

ОК 1-11 ПК 4.1.- 

ПК 4.4 

Средства и технологии работы с таблицами. 

Автоматизация ввода данных. 

8 

ОК 1-11 ПК 4.1.- 

ПК 4.4 

Создание собственной базы данных.  5 

ОК 1-11 ПК 4.1.- 

ПК 4.4 

Построение презентации различными способами. 5 

Промежуточная аттестация - 

Итого 36 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 
 

Для проведения учебной практики необходимо:  

– помещения, в которых осуществляется практика, должны 

соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, а 

также требованиям техники безопасности при проведении учебных и научно-

производственных работ;  

– предоставление рабочего места, оснащенного компьютером и иным 

оборудованием.  

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основные печатные источники: 

1. Гаврилов, М. В.  Информатика и информационные технологии : учебник 

для среднего профессионального образования / М. В. Гаврилов, 

В. А. Климов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2018. — 383 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-03051-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/413451 

3.2.2. Дополнительные печатные источники:: 

1. Гришин В.Н. Панфилов Е.Е. Информационные технологии в 

профессиональной деятельности: учебник.- М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-

М.2007.-416с.- (Профессиональное образование) 

2. Сафонов, В.О. Основы современных операционных систем: учебное 

пособие. М.: Бином. Лаборатория знаний, 2014. – 583 с. 

3. Уваров, С. 500 лучших программ для вашего компьютера (2 CD) / 

С. Уваров. СПб.: Питер, 2009. –·320 с. 

3.2.3. Электронные источники: 

1. Информационный портал по безопасности www.SecurityLab.ru. 

2. Образовательные порталы по различным направлениям образования и 

тематике http://depobr.gov35.ru/  

3. Сайт Научной электронной библиотеки www.elibrary.ru 

4. Справочно-правовая система «Гарант» » www.garant.ru  

5. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» www.consultant.ru  

6. Федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии в 

образовании» htpp\\:www.ict.edu.ru 

7. Федеральный портал «Российское образование www.edu.ru  

https://urait.ru/bcode/413451
http://www.securitylab.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://www.edu.ru/


 

 

 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Учебная практика  проводится сосредоточено преподавателями 

профессионального и специального циклов (каждый студент имеет 

индивидуальное рабочее место) на базе филиала. 

Сроки проведения практики устанавливаются Филиалом в соответствии 

с графиком учебного процесса.  

В период прохождения учебной практики на обучающихся Филиала 

распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распорядка.  

Учебная практика завершается дифференцированным зачетом при 

условии полноты и своевременности представления отчетов по  выполнению 

практических работ.  

Отчеты по выполнению практических работ является документом, на 

основании которого оценивается уровень знаний и навыков, полученных 

обучающимся за время прохождения учебной практики.  
 

3.4.  Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

обучение по учебной практике: наличие высшего образования, 

соответствующего профилю профессионального модуля 04 Выполнение работ 

по одной или нескольким профессиям рабочих, повышение квалификации не 

реже 1-го раза в 3 года; прохождение обязательной стажировки в профильных 

учреждениях не реже 1-го раза в 3 года.  

 

3.5. Особенности обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Учебные занятия инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья организуются совместно с другими обучающимися в учебных 

группах, а также индивидуально, в соответствии с графиком индивидуальных 

занятий. 

При этом необходимо учитывать несколько аспектов: 

- особенности нозологии обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- психоэмоциональное состояния обучающихся; 

- психологический климат, который сложился в студенческой группе; 

- настрой отдельных обучающихся и группы в целом на процесс 

обучения. 

При организации учебных занятий в учебных группах используются 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений, создания комфортного 

психологического климата в группе. 

В образовательной деятельности применяются материально-техническое 

оснащение, специализированные технические средства приема-передачи 

учебной информации в доступных формах для обучающихся с различными 



 

 

особенностями здоровья, электронные образовательные ресурсы в 

адаптированных формах. 

Специфика обучения инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья предполагает использование игрового, практико-

ориентированного, занимательного материала, который необходим для 

получения знаний и формирования необходимых компетенций. Подготовка 

обучающимися заданий для учебных занятий должна сочетать устные и 

письменные формы в соответствии с их особенностями здоровья. 

Для того чтобы предотвращать наступление у обучающихся с 

инвалидностью и обучающихся, имеющих ограниченные возможности 

здоровья, быстрого утомления можно использовать следующие методы работы: 

- чередование умственной и практической деятельности; 

- преподнесение материала с использованием средств наглядности; 

- использование технических средств обучения, чередование 

предъявляемой на слух информации с наглядно-демонстрационным 

материалом. 

При освоении дисциплин инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья большое значение должно отводиться проведению с 

ними индивидуальной работы со стороны преподавателей. В индивидуальную 

работу включается: 

- индивидуальная учебная работа (консультации), то есть дополнительное 

разъяснение учебного материала и углубленное изучение материала с теми 

обучающимися, которые в этом заинтересованы; 

- индивидуальная воспитательная работа. 

Особенности обучения обучающихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата.  

Для обучающегося, имеющего нарушения опорно-двигательного 

аппарата, необходимо посоветовать использовать вспомогательные средства 

для усвоения программы, например, диктофон и другие электронные носители 

информации. 

При проведении аудиторных занятий с обучающимися, имеющими 

осложнения с моторикой рук, возможно использование следующих вариантов 

работы: 

- обеспечение обучающихся электронными текстами лекций и заданий к 

учебным занятиям; 

- использование технических средств фиксации текста (диктофоны) с 

последующим составлением тезисов лекции в ходе самостоятельной работы 

обучающегося, которые они впоследствии могут использовать при подготовке 

и ответах на учебных занятиях. 

Одним из видов работы для обучающихся, испытывающих трудности в 

письме может быть подготовка к учебным занятиям таких заданий, которые не 

требуют от них написания длинных текстов ответов. Наиболее оптимальным 

вариантом такого задания, выполняемого в письменной форме, может служить 



 

 

тестовое задание. Использование тестирования обучающихся необходимо 

совмещать с обсуждением вариантов ответов. 

Контроль знаний можно вести как в устном, так и в письменном виде. 

Особенности обучения обучающихся с нарушением слуха. 

При организации образовательного процесса со слабослышащей 

аудиторией рекомендуется использовать следующие педагогические принципы: 

- наглядности преподаваемого материала; 

- индивидуального подхода к каждому обучающемуся; 

- использования информационных технологий; 

- использования учебных пособий, адаптированных для восприятия 

обучающимися с нарушением слуха. 

Обучающемуся с нарушением слуха следует предложить занять место на 

передних партах аудитории, а преподавателю больше времени находиться 

рядом с рабочим местом этого обучающегося. Учитывая, что такие 

обучающиеся лучше понимают по губам, желательно располагаться к ним 

лицом, говорить громко и четко. 

Для повышения уровня восприятия учебной информации обучающимися 

рассматриваемой группы, рекомендуется применение звукоусиливающей 

аппаратуры, мультимедийных и других средств. Сложные для понимания темы 

следует снабжать как можно большим количеством наглядного материала. 

Особую роль в обучении лиц с нарушенным слухом, играют видеоматериалы. 

По возможности, предъявляемая видеоинформация может сопровождаться 

текстовой бегущей строкой или сурдологическим переводом. 

Контроль знаний обучающихся указанной нозологии может вестись 

преимущественно в письменном виде, но для развития устной речи, 

рекомендуется предложить обучающемуся рассказать ответ на задание в 

тезисах. 

Особенности обучения обучающихся с нарушением зрения.  

Специфика обучения слабовидящих обучающихся заключается в 

следующем: 

- необходимо дозировать учебную нагрузку; 

- применять специальные формы и методы обучения, технические 

средства, позволяющие воспринимать информацию, а также оптические и 

тифлопедагогические устройства, расширяющие познавательные возможности 

обучающихся; 

- увеличивать искусственную освещенность помещений, в которых 

занимаются обучающиеся с пониженным зрением. 

При зрительной работе у слабовидящих обучающихся быстро наступает 

утомление, что снижает их работоспособность, поэтому необходимо проводить 

небольшие перерывы или переключение рабочей активности.  

При чтении лекций, слабовидящим обучающимся следует разрешить 

использовать звукозаписывающие устройства и компьютеры, как способ 

конспектирования, во время занятий. Необходимо комментировать свои жесты 



 

 

и надписи на доске и передавать словами то, что часто выражается мимикой и 

жестами. 

При работе на компьютере следует использовать принцип максимального 

снижения зрительных нагрузок, дозирование и чередование зрительных 

нагрузок с другими видами деятельности. Кроме того необходимо использовать 

специальные программные средства для увеличения изображения на экране или 

для озвучивания информации. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечивается выполнение 

следующих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных 

особенностей обучающихся: 

1. информация по порядку проведения процедуры оценивания 

предоставляется в доступной форме (устно, в письменной форме, на 

электронном носителе, в печатной форме увеличенным шрифтом и т.п.); 

2. доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в 

печатной форме, в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме 

электронного документа); 

3. доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на 

бумаге, набор ответов на компьютере, устно и др.). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья процедура оценивания результатов 

обучения по дисциплине может проводиться в несколько этапов, а также может 

быть предоставлено дополнительное время для подготовки ответа на зачете или 

экзамене. 

 

 



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ  

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
Результаты обучения Методы оценки  

Осуществлять подготовку оборудования 

компьютерной системы к работе, производить 

инсталляцию, настройку и обслуживание 

программного обеспечения 

 Создавать и управлять на персональном 

компьютере текстовыми документами, 

таблицами, презентациями и содержанием баз 

данных, работать в графических редакторах 

Использовать ресурсы локальных 

вычислительных сетей, ресурсы технологий и 

сервисов Интернета 

Обеспечивать применение средств защиты 

информации в компьютерной системе 

- проверка выполнения практических 

заданий на занятиях по учебной 

практике;  

- проверка документов по учебной 

практике; 

 

 

В случае невыполнения программы учебной практики без уважительной 

причины либо получения отрицательной характеристики непосредственного 

руководителя практики от учреждения, обучающийся направляется на учебную 

практику повторно в свободное от учебы время.  

Обучающемуся, не прошедшему учебную практику по уважительным 

причинам, предоставляется возможность прохождения практики по 

индивидуальному плану, утвержденному директором / заместителем директора 

по УМР Филиала.  

Студенты, не выполнившие без уважительных причин программу 

учебной практики, отчисляются из учебного заведения как имеющие 

академическую задолженность.  


