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РЕЦЕНЗИЯ 
на рабочею программу профессионального модуля 01 Обеспечение реализации прав граждан в 

сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 
для специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения, разработанную 

преподавателем Катмыцкого филиала ФГБОУ ИВО 
«Московский государственный гуманитарно-экономический университет» 

Сангаджиевой Эльзятой Николаевной 

Представленная рабочая программа профессионального модуля 01 Обеспечение 
реали ?ации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты разработана 
на основе современного Федерального государственного образовательного стандарта по 
специальности среднего профессионального образования 40.02.01 Право и организация 
социального обеспечения. 

Структура рабочей программы соответствует структуре примерных программ 
профессиональных модулей среднего профессионального образования на основе Федеральных 
государственных образовательных стандартов СПО, утвержденных Приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации. 

Рабочая программа по профессиональному модулю 01 Обеспечение реализации прав 
граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты включает разделы: 

- цели освоения профессионального модуля, соотнесенные с общими целями 11ПССЗ; 
- место профессионального модуля в структуре ППССЗ; 

указаны компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 
профессионального модуля 01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социа1ьной защиты по ФГОС СПО; 

- указаны формы контроля в соответствии с учебным планом. 
Усвоение программного материала ПМ.01. Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной ^ащиты предусмотрено с помощью МДК 01.01. Право 
социального обеспечения. 

Помимо аудиторных часов предусмотрено время для самостоятельной работы студентов во 
внеурочное время, что способствует формированию общих и профессиональных компетенций 
по избранной специальности. 

аким образом, рабочая программа профессионального модуля 01 Обеспечение 
реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты полностью 
соответствует ФГОС СПО по специатьности 40.02.01 Право и организация социального 
обеспечения, типовой программе профессионального модуля и может быть использована в 
учебном процессе Калмыцкого филиала ФГБОУ ИВО «Московский государственный 
гуманитарно-экономический университет». 

Государственное учреждение -

Российской Федерации 
Республике Калмыкия е ' 
Юридический отдел 

(маева Ь.А., начальник юридического отдела Отделения Фонда 
сионного и социахьного страхования Российской Федерации по 
публике Кахмыкия 



РЕЦЕНЗИЯ 
на рабочую программу профессионахьного моду.,1я 01 Обеспечение pea хизации прав граж jaH в 

сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты МДК.01.01. Право социального 
обеспечения дтя специа ИИости 40.02.01 Право и организация социального обеспечения, 

разработанною преподавателем Калмыцкого филиала ФГБОУ ИВО 
^Московский госз'ларственный гуманитарно-экономический университет^ 

С ангаджиевой Эльзятой Николаевной 

Представленная рабочая программа учебной дисциплины профессионального модуля 
ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты МДК.01.01. Право социального обеспечения разработана на основе 
современного Федерального государственного образовательного стандарта по 
специальности среднего профессионального образования 40.02.01 Право и организация 
социального обеспечения. 

В паспорте рабочей программы определена область применения программы 
раскрываются цели, задачи профессионального модуля - требования к результатам 
освоения профессионального модуля. 

В структуре и содержании рабочей программы профессионального модуля 
содержится указание на объем часов максимальной, обязательной аудиторной учебной 
нагрузки, практических занятий, самостоятельной работы обучающихся, виды учебной 
работы, форму промежуточной аттестации, наименование разделов, тем, содержание 
учебного материала, объем часов и уровень освоения. В тематическом плане и 
содержании профессионального модуля разделы и темы рабочей программы раскрыты 
последовательно и направлены на качественное усвоение учебного материала. В процессе 
изучения модуля предусмотрены практические занятия и выполнение самостоятельной 
работы студентов, позволяющие обобщить, углубить изучаемый материал. 

Условия реализации профессионального модуля опреде.мют требования к 
необходимому материально-техническому обеспечению к оборудованию учебного 
кабинета и техническим средствам обучения. Информационное обеспечение обучения 
содержит современный перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной 
литературы, интернет-ресурсов. 

Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля содержит 
результаты обучения, формы и методы контроля и оценки результатов обучения, которые 
осуществляются преподавателем в процессе проведения различных форм учебных 
занятий. 

Профессиональный модуль представляет собой в целом качественный, продуманный 
материал и может быть использован при подготовке специалистов по специальности 
40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

Будыльская Н.В., преподаватель Калмыцкого филиала 
ФГБОУ ИВО «Московский государственный гуманитарно-
экономический университет» 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ 
ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

1.1. Область применения рабочей программы профессионального модуля 
Рабочая программа профессионального модуля 01 Обеспечение 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 
защиты (далее - ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 
пенсионного обеспечения и социальной защиты) является частью программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 
специальности 40.02.01. Право и организация социального обеспечения в части 
освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): обеспечение 
реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 
защиты и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых 
актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты. 

2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 
социальной защиты. 

3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 
компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 
индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и 
других социальных выплат, используя информационно-компьютерные 
технологии. 

5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 
пособий и других социальных выплат. 

6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля - требования к результатам 
освоения профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями в ходе освоения 
профессионального модуля обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 
- анализа действующего законодательства в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты; 
- приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты; 
- определения права, размера и сроков назначения страховых пенсий, 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 
капитала; 
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- формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и 
пособий, других социальных выплат и их хранения; 

- пользования компьютерными программами назначения пенсий и 
пособий, социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений 
граждан; 

- определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на 
другой, индексацию и корректировку страховых пенсий, пенсий по 
государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 
капитала и других социальных выплат; 

- определения права на предоставление услуг и мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан; 

- информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 
пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

- общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 
- публичного выступления и речевой аргументации позиции; 
уметь: 
- анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 
социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в 
социальной защите с использованием информационных справочно-правовых 
систем; 

- принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 
капитала и других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, 
пособий и других социальных выплат; 

- определять перечень документов, необходимых для установления 
пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 
(семейного) капитала и других социальных выплат; 

- разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 
предоставления; 

- определять право, размер и сроки назначения страховых пенсий, пенсий 
по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с 
использованием информационных справочно-правовых систем; 

- формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных 
денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных 
выплат; 

- составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с 
использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет 
обращений; 

- пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты 
пенсий, пособий и других социальных выплат; 
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- консультировать граждан и представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя 
информационные справочно-правовые системы; 

- запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых 
счетов застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже 
работы, заработной плате и страховых взносах; 

- составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 
компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной 
выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя 
информационные справочно-правовые системы; 

- осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе 
с учетом специального страхового стажа; 

- использовать периодические и специальные издания, справочную 
литературу в профессиональной деятельности; 

- информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 
пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

- оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-
социальной экспертизы; 

- объяснять сущность психических процессов и их изменений у 
инвалидов и лиц пожилого возраста; 

- правильно организовать психологический контакт с клиентами 
(потребителями услуг); 

- давать психологическую характеристику личности, применять приёмы 
делового общения и правила культуры поведения; 

- следовать этическим правилам, нормам и принципам в 
профессиональной деятельности; 

знать: 
- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального 

и муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, 
пособий и других социальных выплат, предоставления услуг; 

- понятия и виды страховых пенсий, пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), 
дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, 
условия их назначения, размеры и сроки; 

- правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 
- основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 
- основные функции учреждений государственной службы медико-

социальной экспертизы; 
- юридическое значение экспертных заключений медико-социальной 

экспертизы; 
- структуру страховых пенсий; 
- понятие и виды социального обслуживания и помощи, нуждающимся 

гражданам; 
- государственные стандарты социального обслуживания; 
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- порядок предоставления социальных услуг и других социальных 
выплат; 

- порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, 
пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 

- компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, 
рассмотрению устных и письменных обращений граждан; 

- способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в 
области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

- основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 
- основы психологии личности; 
- современные представления о личности, ее структуре и возрастных 

изменениях; 
- особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 
- основные правила профессиональной этики и приемы делового общения 

в коллективе. 

1.3 . Воспитательная цель 
В результате освоения учебной дисциплины в соответствии с рабочей 

программой воспитания образовательной программы среднего 
профессионального образования подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 
реализуется воспитательная цель - личностное развитие обучающихся и их 
социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к 
общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения 
сформированных общих компетенций специалистов среднего звена на 
практике. 

Личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся в 
развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении 
опыта поведения и применения сформированных общих компетенций 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 
представителей субкультур, отличающий их от групп с 

ЛР 3 
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деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 
окружающих 
Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 
формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 
отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
Демонстрирующий готовность и способность вести с другими 
людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 13 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 
субъектом Российской Федерации (при наличии) 
Умеющий быстро принимать решения, распределять собственные 
ресурсы и управлять своим временем ЛР 18 

Способный к самостоятельному решению вопросов жизнеустройства ЛР 19 
Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 
ключевыми работодателями (при наличии) 
Осознанный выбор будущей профессии как путь и способ реализации 
собственных жизненных планов ЛР 20 

Способный к трудовой профессиональной деятельности как к 
возможности участия в решении личных, общественных, 
государственных, общенациональных проблем 

ЛР 21 

Осознающий потребность в труде, уважении к труду и людям труда, 
трудовым достижениям, добросовестное, ответственное и творческое 
отношение к разным видам трудовой деятельности 

ЛР 23 

Стрессоустойчивость, коммуникабельность ЛР 24 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 
субъектами образовательного процесса (при наличии) 
Мотивация к самообразованию и развитию ЛР 25 

1.4. Использование часов вариативной части III1ССЗ 
№ 
п/п 

Дополнительные знания, умения №, наименование 
темы 

Количе 
ство 
часов 

Обоснование 
включения 
в рабочую 
программу 

1 уметь: 
- применять на практике нормы 
Республики Калмыкия; 
знать: 
- закономерности 
функционирования Российской 
Федерации и Республики 
Калмыкия; 

Раздел 4. Пособия, 
денежные 
компенсации по 
системе социального 
обеспечения 
Раздел 6. 
Социальное 
обслуживание 

13 Запрос 
работодателя 
на 
дополнительны 
е результаты 
освоения 
ППССЗ 
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- элементы формы государства 
Российской Федерации и 
Республики Калмыкия. 

Раздел 7. 
Государственная 
социальная помощь 

1.5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 
профессионального модуля: 

всего - 588 часа, в том числе: 
- максимальной учебной нагрузки обучающегося - 372 часа, включая: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 248 часов; 
самостоятельной работы обучающегося - 124 часа; 
- учебной практики - 108 часов; 
- производственной практики (по профилю специальности) - 108 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 01 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ 
ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 
студентами видом ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 
пенсионного обеспечения и социальной защиты, в том числе 
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. 
Осуществлять профессиональное толкование нормативных 
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного 
обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 
компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 
защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 
индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, 
компенсаций и других социальных выплат, используя 
информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 
пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 
нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой 
для постановки и решения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за результат выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 
ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 
ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ 
ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

3.1.1. Тематический план профессионального модуля 01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 
защиты (очное отделение) 

В на 
Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного 
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МДК.01.01. Право социального обеспечения 
ПК 1.1 Раздел 1. Понятие, системы социальной защиты и 

структура государственных органов 
18 12 - 6 - -

ПК 1.1 Раздел 2. Предмет, метод, система и источники 
права социального обеспечения 

15 10 - 5 - -

ПК 1.1 -1.6 Раздел 3. Пенсионное обеспечение 87 58 28 29 72 36 
ПК 1.1 -1.6 Раздел 4. Пособия, денежные компенсации по 

системе социального обеспечения 
102 68 14 34 

ПК 1.1 -1.6 Раздел 5. Медицинская помощь и лечение 6 4 - 2 36 72 
ПК 1.1 -1.6 Раздел 6. Социальное обслуживание 18 12 4 6 

36 72 

ПК 1.1 -1.6 Раздел 7. Государственная социальная помощь 12 8 2 4 
ПК 1.1 -1.6 Курсовая работа 30 20 10 
ПК 1.2 -1.5 Учебная практика 108 108 
ПК 1.1 -1.6 Производственная практика (по профилю 

специальности) 
108 108 

МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 
ПК 1.2 -1.6 Раздел I. Общие основы психологии 6 4 - 2 
ПК 1.2 -1.6 Раздел II. Психические процессы и их изменения у 

инвалидов и лиц пожилого возраста 
36 24 12 12 

ПК 1.2 -1.6 Раздел III Психологические особенности инвалидов 
и лиц пожилого возраста 

42 28 14 14 

Всего: 588 228 74 20 114 10 108 108 
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3.1.2. Тематический план профессионального модуля 01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 
защиты (заочное отделение) 

Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного 
курса (курсов) Практика 
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МДК.01.01. Право социального обеспечения 
ПК 1.1 Раздел 1. Понятие, системы социальной защиты и 

структура государственных органов 
18 - - 18 - -

ПК 1.1 Раздел 2. Предмет, метод, система и источники 
права социального обеспечения 

15 - - 15 - -

ПК 1.1 -1.6 Раздел 3. Пенсионное обеспечение 87 18 6 69 72 36 
ПК 1.1 -1.6 Раздел 4. Пособия, денежные компенсации по 

системе социального обеспечения 
102 16 4 86 

ПК 1.1 -1.6 Раздел 5. Медицинская помощь и лечение 6 - - 6 36 72 
ПК 1.1 -1.6 Раздел 6. Социальное обслуживание 18 - - 18 

36 72 

ПК 1.1 -1.6 Раздел 7. Государственная социальная помощь 12 - - 12 
ПК 1.1 -1.6 Курсовая работа 30 20 10 
ПК 1.2 -1.5 Учебная практика 108 108 
ПК 1.1 -1.6 Производственная практика (по профилю 

специальности) 
108 108 

МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 
ПК 1.2 -1.6 Раздел I. Общие основы психологии 6 - - 6 
ПК 1.2 -1.6 Раздел II. Психические процессы и их изменения у 

инвалидов и лиц пожилого возраста 
36 14 6 22 

ПК 1.2 -1.6 Раздел III Психологические особенности инвалидов 
и лиц пожилого возраста 

42 - - 42 

Всего: 588 48 16 20 294 10 108 108 
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3.2.1. Содержание обучения по профессиональному модулю 01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты (очное отделение) 
Наименование разделов 
профессионального модуля 
(ПМ), междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, практических занятий, самостоятельных работ обучающихся, курсовой 
работы (проекта) 

Объём, 
часов 

Уровень 
освоения 

ПМ. 01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 588 
МДК.01.01. Право социального обеспечения 504 

2 курс, IV семестр 80 
Раздел 1. Понятие, 12 
системы 
социальной 
защиты и 
структура 
государственных 
органов 
Введение Содержание 4 
Тема 1.1. 1 Содержание дисциплины и ее задачи. Связь с другими общими гуманитарными и социально- 1 1 
Социальное экономическими, общепрофессиональными и специальными дисциплинами. Значение дисциплины 
обеспечение для процесса освоения основной программы по специальности. Основные этапы развития и 

становления системы социального обеспечения. 
2 Социальное обеспечение: понятие, значение, роль, система. 

Функции социального обеспечения, их характеристика. 
Принципы социального обеспечения, их характеристика. 
Формы социального обеспечения, их характеристика. 

3 1, 2 

Тема 1.2. Система Содержание 8 
государственных 1 Государственная система органов социальной защиты Российской Федерации и Республики 2 1, 2 
органов Калмыкия: понятие, структура, общие положения. 
социальной Финансовые основы социального обеспечения: понятие, источники, их характеристика. 
защиты 2 1. Правовое положение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

2. Правовое регулирование и принципы деятельности Фонда пенсионного и социального 
страхования Российской Федерации. 

2 

3 1. Полномочия Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 
2. Бюджет Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

2 

4 Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации: правовая основа, источники 
финансирования. 

2 
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Полномочия Фонда обязательного медицинского страхования Российской Федерации. 
Раздел 2. Предмет, 10 
метод, система и 
источники права 
социального 
обеспечения 
Тема 2.1. Право Содержание 2 
социального 
обеспечения 

1 Право социального обеспечения: понятие, предмет, метод, их характеристика. 
Система права социального обеспечения: структура, их характеристика. 

1, 2 

Содержание 2 
1 Принципы права социального обеспечения, их характеристика. 

Основные виды источников права социального обеспечения, их характеристика. 
1, 2 

Тема 2.2. Правовые Содержание 6 
отношения по 1 Правоотношения по социальному обеспечению: понятие и виды, субъекты, объекты и содержание. 2 1, 2 
социальному Классификация социально-обеспеченных правоотношений, их характеристика. 
обеспечению 2 Пенсионные правоотношения: понятие, элементы, их характеристика. 

Правоотношения по поводу пособий и компенсационных выплат: понятие, элементы, их 
характеристика. 

2 

3 Правоотношения по поводу предоставления натуральных выдач по системе социального 
обеспечения: понятие, элементы, их характеристика. 
Процедурные и процессуальные правоотношения по социальному обеспечению: понятие, элементы, 
их характеристика. 

2 

Раздел 3. 58 
Пенсионное 
обеспечение 
Тема 3.1. Стаж Содержание 2 

1 Стаж: понятие, значение, правовая основа, виды. 
Стаж, учитываемый при назначении государственной пенсии: понятие, правовая основа, общие 
положения. 
Стаж, учитываемый при назначении пособия по временной нетрудоспособности: понятие, правовая 
основа, общие положения. 
Стаж, учитываемый при назначении установлении страховой пенсии: понятие, правовая основа, 
общие положения. 

1, 2 
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Содержание 6 
1 Порядок исчисления и подсчета стажа: общие положения. 

Подтверждение стажа: общие положения. 
2 1, 2 

Практические занятия по теме «Подсчет страхового стажа» 4 
Тема 3.2. Система Содержание 2 
пенсионного 
обеспечения 

1 Система пенсионного обеспечения: структура, их характеристика. 
Пенсия: понятие и виды, их характеристика. 

1, 2 

Тема 3.3. Содержание 6 
Страховая пенсия 1 Страховая пенсия по старости: понятие, признаки, правовая основа, условия назначения. 

Порядок определения размера страховой пенсии по старости. 
2 1, 2 

Практические занятия по теме «Определение размера страховой пенсии по старости» 4 
Содержание 4 
2 Страховая пенсия по старости до достижения пенсионного возраста: понятие, правовая основа, 

признаки, условия ее назначения. 
Порядок определения размера страховой пенсии по старости до достижения пенсионного возраста. 

2 1, 2 

Практическое занятие по теме «Определение размера страховой пенсии по старости до достижения 2 
пенсионного возраста» 
Содержание 6 
3 Общие понятия инвалида и инвалидности. Степени ограничения жизнедеятельности. Причины 

инвалидности граждан. 
Страховая пенсия по инвалидности: понятие, условия назначения, порядок определения размера. 

2 1. 2 

Практические занятия по теме «Определение размера страховой пенсии по инвалидности» 4 
Содержание 6 
4 Страховая пенсия по случаю потери кормильца: понятие, правовая основа, условия назначения, 

субъекты. 
Порядок определения размера страховой пенсии по случаю потери кормильца. 

2 1, 2 

Практические занятия по теме «Определение размера страховой пенсии по случаю потери кормильца» 4 
Содержание 4 
5 Перерасчет и корректировка размеров страховых пенсий: основания и порядок, их характеристика. 

Сроки перерасчета размера страховой пенсии, фиксированной выплаты к страховой пенсии: 
порядок, их характеристика. 

2 1, 2 

Практическое занятие по теме «Перерасчеты страховых пенсий по старости, по инвалидности и по 2 
случаю потери кормильца» 
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Содержание 4 
6 Порядок установления и выплаты страховых пенсий, их характеристика. 

Перечень документов необходимых для установления страховых пенсий. 
Доставка страховых пенсий: порядок, их характеристика. 

2 1, 2 

Практическое занятие по теме «Основания и порядок обращение за страховой пенсией, ее назначение 2 
и перерасчеты» 
Содержание 2 
7 Приостановление и возобновление выплаты страховой пенсии: основания и порядок, их 

характеристика. 
Прекращение и восстановление выплаты страховой пенсии: основания и порядок, их 
характеристика. 
Выплата страховой пенсии лицам, выезжающим на постоянное жительство за пределы территории 
Российской Федерации: порядок, их характеристика. 
Удержания из страховой пенсии: основание и порядок, их характеристика. 

2 1, 2 

Тема 3.4. Содержание 4 
Накопительная 1 Накопительная пенсия: понятие, правовая основа, признаки, условия ее назначения, порядок 2 1, 2 
пенсия определения размера. 

Наследование средств накопительной пенсии: порядок и основания, их характеристика. 
Практическое занятия по теме «Определение размера накопительной пенсии» 2 

Тема 3.5. Содержание 12 
Государ ственная 1 Общая характеристика государственного пенсионного обеспечения в РФ. 2 1, 2 
пенсия Государственное пенсионное обеспечения по старости в РФ: основания и порядок, их 

характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение в РФ в виде социальной пенсии: основания и порядок, их 
характеристика. 

2 Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет военнослужащим в РФ: основания и 
порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет федеральным государственным служащим 
в РФ: основания и порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет космонавтам и работникам летно-
испытательного состава в РФ: основания и порядок, их характеристика. 

2 
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3 Государственное пенсионное обеспечение по инвалидности военнослужащим: основания и порядок, 
их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение по инвалидности отдельным категориям граждан: 
основания и порядок, их характеристика. 

2 

4 Государственное пенсионное обеспечение по случаю потери кормильца нетрудоспособным членам 
семьи умерших (погибших) военнослужащих: основания и порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение по случаю потери кормильца нетрудоспособным членам 
семьи умерших (погибших) отдельных категорий граждан: основания и порядок, их характеристика. 

2 

Практические занятия по теме «Определение размера пенсии по государственному пенсионному 
обеспечению» 

4 

3 курс, V семестр 92 
Раздел 4. Пособия, 68 
денежные 
компенсации по 
системе 
социального 
обеспечения 
Тема 4.1. Пособия Содержание 2 
и денежные 1 Пособия по социальному обеспечению: понятие, правовая основа. 1, 2 
компенсации по Классификация социальных пособий, их характеристика. 
социальному 
обеспечению 
Тема 4.2. Пособие Содержание 12 
по временной 
нетрудоспособност 

1 Пособия по временной нетрудоспособности: понятие, правовая основа, круг лиц, имеющих право на 
него. 

2 1, 2 

и Виды пособия по временной нетрудоспособности, их характеристика. 
2 Условия назначения пособия по временной нетрудоспособности: общие положения. 

Страховые случаи для назначения пособия по временной нетрудоспособности, их характеристика. 
2 

3 Основания обеспечения пособием по временной нетрудоспособности. Порядок выдачи листка 
нетрудоспособности: общие положения. 
Порядок оформления листка нетрудоспособности: общие положения. 
Сроки обеспечения пособием по временной нетрудоспособности: общие положения. 

2 

4 Размер пособия по временной нетрудоспособности: общие положения. 
Порядок расчета пособия по временной нетрудоспособности: общие положения. 
Место назначения пособия по временной нетрудоспособности: общие положения.. 

2 
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Практические занятия по теме «Определение условий и размера пособия по временной 
нетрудоспособности» 

4 

Тема 4.3. Пособия Содержание 20 
в связи с 1 Государственные пособия гражданам, имеющих детей: понятие, правовая основа, виды. 2 1, 2 
материнством, Пособие по беременности и родам: субъекты, порядок назначения и выплаты. 
отцовством и 2 Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка: субъекты, порядок назначения и 2 
детством выплаты. 

Единовременное пособие при рождении ребенка: субъекты, порядок назначения и выплаты. 
3 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком: субъекты, порядок назначения и выплаты. 

Ежемесячное пособие на ребенка: субъекты, порядок назначения и выплаты. . 
2 

4 Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по 
призыву. Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по 
призыву: субъекты, порядок назначения и выплаты. 
Единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью: субъекты, порядок 
назначения и выплаты. 

2 

5 Материнский (семейный) капитал: понятие, правовая основа, субъекты. 
Порядок предоставления сертификата материнского (семейного) капитала: общие положения. 

2 

6 Порядок использования средств материнского (семейного) капитала направленного на улучшение 
жилищных условий семьи: общие положения. 
Порядок использования средств материнского (семейного) капитала направленного на образование 
ребенка: общие положения. 
Порядок использования средств материнского (семейного) капитала, направленного на 
формирование накопительной пенсии мамы: общие положения. 
Порядок использования средств материнского (семейного) капитала направленного на приобретение 
товаров и услуг, предназначенных для социальной адаптации и интеграции в общество детей-
инвалидов: общие положения. 

2 

7 Региональный материнский (семейный) капитал: понятие, правовая основа, субъекты. 
Порядок предоставления сертификата регионального (семейного) материнского капитала: общие 
положения. 

2 

8 Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на улучшение жилищных условий семьи: общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на приобретение земельного участка: общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на получение образования ребенком (детьми): общие положения. 

2 
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Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на лечение ребенка (детей): общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на подведение и подключение инженерных коммуникаций: общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на проведение ремонта жилого помещения и (или) объекта индивидуального жилищного 
строительства: общие положения. 

Практические занятия по теме «Определение условий и размеров пособий в связи с материнством, 4 
отцовством и детством» 

Тема 4.4. Пособие Содержание 10 
по безработице 1 Пособие по безработице: понятие, правовая основа, общие положения. 

Субъекты пособия по безработице: общие положения. 
2 1, 2 

2 Порядок определения размеров пособий по безработице: общие положения. 
Размеры пособия по безработице: общие положения. 

2 

3 Сроки выплаты пособия по безработице: общие положения. 
Социальные гарантии при безработице: общие положения. 

2 

4 Основания и порядок приостановления выплаты пособия по безработице: общие положения. 
Основания и порядок сокращения размера выплаты пособия по безработице: общие положения. 
Основания и порядок прекращения выплаты пособия по безработице: общие положения. 

2 

Практические занятия по теме «Определение условий и размера пособия по безработице» 2 
Тема 4.5. Иные Содержание 8 
социальные 1 Пособия при заражении вирусом иммунодефицита человека: общие положения. 2 1, 2 
пособия Пособия и социальные выплаты при возникновении поствакцинальных осложнений: общие 

положения. 
2 Пособия гражданам, проходившим военную службу, при увольнении с военной службы: общие 

положения. 
Пособия беженцам и вынужденным переселенцам: общие положения. 

2 

3 Социальное пособие на погребение: общие положения. 
Пособие детям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей: общие положения. 

2 

Практическое занятие по теме «Определение условий и размеров пособий» 2 
Тема 4.6. Содержание 16 
Компенсационные 1 Компенсационные выплаты: понятие, правовая основа, общие положения. 2 1, 2 
выплаты Виды компенсационных выплат, их характеристика. 

2 Компенсационные выплаты в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг: 2 
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понятие, правовая основа, субъекты. 
Порядок определения размера компенсационной выплаты в виде субсидий на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг. 

3 Компенсационные выплаты части родительской платы за присмотр и уход за детьми в 
образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 
образования: общие положения. 
Компенсационные выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за 
нетрудоспособными гражданами: общие положения. 

2 

4 Компенсационные выплаты инвалидам: общие положения. 
Компенсационные выплаты гражданам, пострадавших в результате радиационных или техногенных 
катастроф: общие положения. 

2 

5 Компенсации при несчастном случае на производстве и профессиональном заболевании: 
1 оплата изготовление и ремонт протезов, протезно-ортопедических изделий и ортезов; 
2. обеспечение техническими средствами реабилитации и их ремонт; 
3. обеспечение транспортными средствами при наличии соответствующих медицинских показаний и 
отсутствии противопоказаний к вождению, их текущий и капитальный ремонт и оплату расходов на 
горюче-смазочные материалы; 
4. оплата профессионального обучения (переобучения). 

2 

6 Компенсации при несчастном случае на производстве и профессиональном заболевании: 
1. оплата лечения на территории РФ непосредственно после произошедшего тяжелого несчастного 
случая на производстве до восстановления трудоспособности или установления стойкой утраты 
профессиональной трудоспособности, приобретение лекарств, изделий медицинского назначения и 
индивидуального ухода; 
2. оплата постороннего (специального медицинского и бытового) ухода за застрахованным, в том 
числе осуществляемый членами его семьи, 
3 оплата проезда застрахованного лица, а в необходимых случаях и сопровождающего его лица для 
получения отдельных видов медицинской и социальной реабилитации; 
4. оплата медицинской реабилитации в организациях, оказывающих санаторно-курортные услуги. 

2 

7 Компенсационные выплаты многодетным семьям Республики Калмыкия: общие положения.. 
Компенсационные выплаты отдельным категориям граждан Республики Калмыкия: общие 
положения. 

2 

Практическое занятие по теме «Определение условий и размеров компенсаций» 2 
Раздел 5. 4 
Медицинская 
помощь и лечение 
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Тема 5.1. Содержание 
Медицинская 1 Медицинская помощь как части системы охраны здоровья граждан: понятие, правовая основа, 2 1, 2 
помощь и лечение общие положения. 

Виды медицинской помощи, их характеристика 
2 Лекарственная помощь: понятие, правовая основа, субъекты, виды, основание, льготы. 

Санаторно-курортное лечение: понятие, правовая основа, субъекты, виды, основание, льготы. 
2 

Раздел 6. 12 
Социальное 
обслуживание 
Тема 6.1. Содержание 
Социальное 1 Социальное обслуживание: понятие, правовая основа, общие положения. 2 1, 2 
обслуживание Принципы социального обслуживания, их характеристика. 

2 Формы социального обслуживания, их характеристика. 
Виды услуг социального обслуживания, их характеристика. 

2 1, 2 

3 Порядок предоставления социальных услуг: общие положения. 
Условия предоставления социальных услуг: общие положения. 

2 

4 Порядок организации и осуществления деятельности по опеке и попечительству над детьми-
сиротами и детьми, оставшихся без попечения родителей в Республике Калмыкия: общие 
положения. 
Порядок организации приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов в Республике 
Калмыкия: общие положения. 

2 

Практическое занятие по теме «Социальное обслуживание» 4 
Раздел 7. 8 
Государ ственная 
социальная 
помощь 
Тема 7.1. Содержание 
Государ ственная 1 Понятие и цели государственной социальной помощи. 2 1, 2 
социальная Круг лиц, имеющих право на государственную социальную помощь, и условия ее предоставления. 
помощь 2 Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи малоимущим гражданам: 

общие положения. 
Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи в виде набора социальных 
услуг: общие положения. 

2 1, 2 

3 Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи многодетным семьям 2 
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Республики Калмыкия: общие положения. 
Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи отдельным категориям 
граждан на территории Республики Калмыкия. 

Практическое занятие по теме «Определение размеры и порядок оказания государственной 
социальной помощи в виде набора социальных услуг» 

2 

Самостоятельная работа при изучении МДК.01.01. Право социального обеспечения 124 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы МДК.01.01. Право социального обеспечения: 
Работа с основными и дополнительными источниками; 
Работа с опорным конспектом; 
Написание рефератов; 
Работа с информационными ресурсами; 
Работа с НПА; 
Решение профессиональных задач; 
Выполнение домашнего задания 

114 

Примерная тематика курсовых работ МДК.01.01. Право социального обеспечения: 
1. Роль социальных пенсий в пенсионном законодательстве Российской Федерации. 
2. История развития пенсионного обеспечения в Российской Федерации. 
3. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального обеспечения. 
4. Актуальные проблемы государственной социальной помощи. 
5. Меры социальной поддержки ветеранов и проблемы их реализации. 
6. Реформа пенсионной системы в Российской Федерации. 
7. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе пенсионного страхования. 
8. Социальная помощь государства в виде набора социальных услуг. 
9. Предоставление адресной социальной помощи отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной поддержке 
в Российской Федерации и в Республике Калмыкия. 
10. Технология социальной работы с лицами пожилого возраста и инвалидами на дому. 
11. Организационно-правовые формы осуществления конституционного права каждого на материальное обеспечение. 
12. Дополнительное материальное обеспечение лиц, имеющих особые заслуги перед Российской Федерацией. 
13. Правовая природа договора пожизненной ренты. 
14. Приемная семья как форма социального обслуживания детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей. 
15. Опека и попечительство как форма социального обслуживания детей сирот и детей оставшихся без попечения 
родителей. 
16. Усыновление (удочерение) как форма социального обслуживания детей сирот и детей оставшихся без попечения 
родителей. 
17. Актуальные проблемы системы социального обеспечения в Российской Федерации и пути их решения. 

10 
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18. Функции социального обеспечения в Российской Федерации и в Республике Калмыкия 
19. Система социального обеспечения в Российской Федерации и в Республике Калмыкия. 
20. Денежные формы социального обеспечения граждан Российской Федерации и Республики Калмыкия. 
21. Натуральные формы социального обеспечения граждан Российской Федерации и Республики Калмыкия. 
22. Организация работы учреждений социальной защиты населения по социальной защите отдельных категорий граждан. 
23. Совершенствование механизма функционирования Фонда пенсионного и социального страхования в Российской 
Федерации 
24. Фонда обязательного медицинского страхования в системе обязательного медицинского страхования. 
25. Источники права социального обеспечения как основа реализации конституционных прав граждан в сфере социально-
правовых отношений. 
26. Принципы в праве социального обеспечения и проблемы их реализации. 
27. Актуальные проблемы исчисления и доказательства страхового стажа в Российской Федерации. 
28. Страховая пенсия по старости как основной вид социальной поддержки граждан Российской Федерации. 
29. Актуальные проблемы пенсионного обеспечения семей, потерявших кормильца, по российскому законодательству. 
30. Проблемы досрочного пенсионного обеспечения отдельных категорий граждан. 
31. Накопительная пенсия как дополнительный источник пенсионного обеспечения. 
32. Законодательно-правовые аспекты государственного пенсионного обеспечения в Российской Федерации. 
33. Особенности государственного пенсионного обеспечения военнослужащих в Российской Федерации и перспективы его 
развития. 
34. Правовое регулирование пенсии по государственному пенсионному обеспечению граждан, пострадавших в результате 
радиационных или техногенных катастроф и их семей. 
35. Правовое регулирование пенсионного обеспечения за выслугу лет в Российской Федерации. 
36. Правовое регулирование пенсионного обеспечения инвалидов в Российской Федерации 
37. Социальные пособия: сущность, условия назначения, правовые проблемы. 
38. Проблемы и перспективы реализации социальной политики государства по оказанию помощи семьям, имеющих детей. 
39. Правовые особенности оказания дополнительных мер государственной поддержки семей, имеющих детей 
(материнский капитал). 
40. Правовые основы социальной защиты многодетных семей в Республике Калмыкия. 
41. Правовые основы назначения пособия по временной нетрудоспособности. 
42. Актуальные проблемы социального обслуживания как института права социального обеспечения. 
43. Правовые основы назначения пособия по безработице. 
44. Ежемесячные пособия в системе социального обеспечения. 
45. Ежемесячные компенсационные выплаты в системе социального обеспечения. 
46. Единовременные пособия в системе социального обеспечения. 
47. Единовременные компенсационные выплаты в системе социального обеспечения. 
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48. Правовые основы социальной защиты граждан, пострадавших в результате радиационных и техногенных катастроф. 
49. Социальные права детей, оставшихся без попечения родителей: практико-правовой аспект. 
50. Правовые основы социальной защиты ветеранов Великой Отечественной войны. 
51. Правовые основы социальной защиты инвалидов в России 
52. Правовые гарантии социальной поддержки семьи, материнства и детства. 
53. Актуальные проблемы пенсионного обеспечения семей, потерявших кормильца, по российскому законодательству. 
54. Актуальные проблемы государственной социальной помощи в Российской Федерации. 
55. Социальные гарантии для безработных граждан по действующему законодательству Российской Федерации. 
56. Актуальные проблемы реализации права граждан на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний. 
57. Социальное предназначение и востребованность компенсационных выплат в современном обществе. 
58. Правовые основы пенсионной системы Российской Федерации. 
59. Законодательное регулирование прав граждан в Республике Калмыкия. 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовой работе МДК.01.01. Право социального обеспечения: 
Написание введения курсовой работы; 
Написание главы 1 курсовой работы; 
Написание главы 1 курсовой работы; 
Написание главы 1 курсовой работы; 
Написание главы 2 курсовой работы; 
Написание главы 2 курсовой работы; 
Написание главы 2 курсовой работы; 
Написание заключения курсовой работы; 

20 

Учебная практика № 1 МДК.01.01. Право социального обеспечения 
Виды работ: 
1. Прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения. 
2. Пакет документов для назначения пенсий отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 
3. Формирование и хранение дел получателей пенсий. 
4. Установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий. 

72 

Учебная практика № 2 МДК.01.01. Право социального обеспечения 
Виды работ: 
1. Прием граждан по вопросам социальной защиты. 
2. Пакет документов для назначения пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 
3. Формирование и хранение дел получателей пособий и других социальных выплат. 
4. Установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пособий, компенсаций и других социальных 

36 
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выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 
Производственная практика (по профилю специальности) МДК.01.01. Право социального обеспечения 
Виды работ: 

108 

1. Профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты. 
2. Прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
3. Документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 
4. Назначение пенсий, пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные 
технологии. 
5. Формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат. 
6. Консультирование граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 
защиты. 

3 курс, V семестр 
МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 84 

Раздел I. Общие 4 
основы психологии 
Введение Содержание 2 
Тема 1.1. Предмет 1 Содержание и структура, цели и задачи учебной дисциплины. Взаимосвязь предмета с другими 1 1 
и задачи общей учебными дисциплинами. Роль и место учебной дисциплины в специальной подготовке будущего 
психологии. специалиста. 
Развитие 2 Предмет и задачи общей психологии. Современные представления об общей психологии. 1 
психологии как Определение психологии как науки о психологической деятельности человека, ее принципах и 
науки закономерностях. Методы и принципы психологии. Основные направления развития психологии. 
Тема 1.2. Значение Содержание 1 
и методы 1 Предмет, цели, задачи и методы психологии в социальном обеспечении. Ее связь с медицинской и 1, 2 
психологии в социальной психологией. Правовой статус субъектов, составляющих предмет психологии в 
социальном социальном обеспечении. Значение психологического фактора в формировании оптимального 
обеспечении контакта с инвалидами и лицами пожилого возраста. 
Тема 1.3. Общие Содержание 1 
положения о 1 Понятие психических процессов, их виды: познавательные, эмоциональные, волевые. Понятие 1, 2 
психических психических состояний, их виды: кратковременные, ситуативные, личностные. Понятие 
явлениях психических свойств, их виды: темперамент, направленность, способности, характер. Значение 

психических процессов для трудовой деятельности. 
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Раздел II. 24 
Психические 
процессы и их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 
Тема 2.1. Содержание 2 
Ощущения, 1 Общие данные об ощущении, восприятии. Классификация ощущений: зрительные, слуховые, 1, 2 
восприятия, осязательные. Классификация восприятий. Общая характеристика представлений, их виды. 
представление, их Изменения ощущения, восприятия и представления при различных заболеваниях и в пожилом 
изменения у возрасте. 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

Содержание 4 Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

1 Понятие и сущность процессов памяти. Классификация видов памяти. Понятие мышления. Виды 2 1. 2 Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

мышления. Категории мышления: сравнение, анализ, синтез, абстрагирование. Нарушения 

Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

мышления у инвалидов и лиц пожилого возраста. 

Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста Практическое занятие по теме «Способы совершенствования продуктивности памяти. Основные 2 

Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста операции мыслительном деятельности» 
Тема 2.3. Содержание 4 
Внимание. 1 Общие данные о внимании. Понятие и свойства внимания. Функции внимания. Виды внимания. 2 1, 2 
Изменения Изменения внимания при различных соматических заболеваниях у инвалидов и лиц пожилого 
внимания у возраста. 
инвалидов и лиц Практическое занятие по теме «Изменения внимания при различных соматических заболеваниях у 2 
пожилого возраста инвалидов и лиц пожилого возраста» 
Тема 2.4. Личность Содержание 4 
и ее изменения у 1 Личность как высшее интегративное проявление психической деятельности. Основные теории 2 1, 2 
инвалидов и лиц формирования личности у инвалидов и лиц пожилого возраста. Личность как интеграция 
пожилого возраста биологических и социальных характеристик человека. Роль личности в процессе адаптации к 

сложным жизненным условиям. 
Практическое занятие по теме «Личность и ее изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста» 2 

Тема 2.5. Содержание 6 
Темперамент, 1 Понятие темперамента. Проявление темперамента в динамике общения, трудовой деятельности и 2 1, 2 
характер, их эмоциональной сфере человека. Связь темперамента с течением заболевания и старением. Значение 
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изменения у особенностей темперамента в процессе адаптации к процессу старения. Понятие характера. 
инвалидов и лиц Характер как способ адаптации к жизненным условиям, его связь с темпераментом. Влияние 
пожилого возраста характерологических особенностей личности на процесс адаптации к болезни и старению. 

Практические занятия: 4 
по теме «Определение акцентуации характера. Анализ характера и поведения человека с точки зрения 
этих особенностей»; 
по теме «Составление плана для создания психологического портрета человека» 

Тема 2.6. Содержание 4 
Способности и 1 Понятие способностей. Способности как возможный уровень достижений в различных видах 2 1, 2 
интеллект, их деятельности человека. Понятие о компенсаторных способностях для трудоустройства и 
изменения у реабилитации инвалидов. Понятие интеллекта. Структура интеллекта. Интеллект как фактор 
инвалидов и лиц адаптации человека к условиям жизни. Изменение интеллекта при различных заболеваниях у 
пожилого возраста престарелых и инвалидов. 

Практическое занятие по теме «Знакомство с методиками, выявляющими различные стороны развития 2 
интеллекта» Решение ситуационных задач. 

Раздел III 28 
Психологические 
особенности 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 
Тема 3.1. Содержание 1 
Возрастные задачи 1 Возрастные задачи развития в старости: задача, основанная на положении В.И. Слободчикова и 1, 2 
развития в задача, основанная на осуществлении внутренней работы в системе жизнь-смерть. Проблема 
старости отношения к смерти инвалидов. 
Тема 3.2. Содержание 5 
Особенности 1 Специфика эмоциональной сферы человека в старости и инвалидов. Теория М.В. Ермолаевой. 1, 2 
эмоциональной Стратегии старения. 
сферы инвалидов и Практические занятия 4 
лиц пожилого по теме «Особенности эмоциональной сферы инвалидов и лиц пожилого возраста» 
возраста по теме «Описать деструктивную и конструктивную стратегии. Чем отличаются друг от друга?» 
Тема 3.3. Содержание 4 
Особенности 1 Особенности структуры самосознания. Имя, притязание на признание, время, права и обязанности, 2 1, 2 
структуры половая идентификация. 
самосознания 
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инвалидов и лиц Практическое занятие по теме «Особенности структуры самосознания инвалидов и лиц пожилого 2 
пожилого возраста возраста» 
Тема 3.4. Содержание 4 
Особенности 1 Особенности общения. Взаимосвязь общения в молодости и старости. Явление одиночества. 1, 2 
общения Внутрисемейные контакты. 
инвалидов и лиц Практическое занятие по теме «Особенности общения инвалидов и лиц пожилого возраста» 2 
пожилого возраста 
Тема 3.5. Содержание 6 
Психосоциальное 1 Психосоциальное развитие «Я» как члена семьи. Психосоциальное развитие «Я» как профессионала. 2 1, 2 
развитие Изменение познавательного процесса у инвалидов и лиц пожилого возраста. 
инвалидов и лиц Практические занятия по теме «Психосоциальное развитие инвалидов и лиц пожилого возраста» 4 
пожилого возраста 
Тема 3.6. Содержание 4 
Психологический 1 Понятие коллектива как социальной группы людей. Факторы, влияющие на климат коллектива: 2 1, 2 
климат коллектива атмосфера общения, удовлетворенность деятельностью, психологическая совместимость. Виды 
инвалидов и лиц психологической совместимости: психофизиологическая и социально-психологическая. Конфликт в 
пожилого возраста. коллективе. Структура конфликта, основные его составляющие. 
Факторы, 
определяющие его 
специфику 

Основные стили руководства: авторитарный, демократический, либеральный. Стиль руководства и 
конфликт в коллективе. Методы преодоления конфликтов в коллективе. Стабилизирующие факторы 
в профилактике конфликтов в коллективе. 

Практическое занятие по теме «Анализ возможных конфликтных ситуаций в коллективе. Пути их 2 
преодоления. Определение индивидуального стиля общения» 

Тема 3.7. Содержание 4 
Особенности 1 Определение деонтологии как науки о долге, моральной обязанности и профессиональной этике 1, 2 
деонтологического специалиста. Виды деонтологии. Понятие об авторитете работника социального обеспечения, его 
подхода к личных качествах, ценностях, идеалах, установках. Особенности социально-психологического 
обеспечиваемым в контакта работника социального обеспечения с обеспечиваемыми. Индивидуальные обязанности 
социальном 
обеспечении 

личности социального работника и их значение в профессиональной деятельности. 

Самостоятельная работа при изучении раздела МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 28 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 
Работа с основными и дополнительными источниками; 
Работа с опорным конспектом; 
Написание рефератов; 
Работа с информационными ресурсами; 
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Решение профессиональных задач; 
Выполнение домашнего задания 

3.2.2. Содержание обучения по профессиональному модулю 01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты (заочное отделение) 
Наименование разделов 
профессионального модуля 
(ПМ), междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, практических занятий, самостоятельных работ обучающихся, курсовой 
работы (проекта) 

Объём, 
часов 

Уровень 
освоения 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 588 
МДК.01.01. Право социального обеспечения 504 

2 курс, IV семестр 18 
Раздел 3. 18 
Пенсионное 
обеспечение 
Тема 3.3. Содержание 12 
Страховая пенсия 1 Страховая пенсия по старости: понятие, признаки, правовая основа, условия назначения. 

Порядок определения размера страховой пенсии по старости. 
2 1, 2 

2 Страховая пенсия по старости до достижения пенсионного возраста: понятие, правовая основа, 
признаки, условия ее назначения. 
Порядок определения размера страховой пенсии по старости до достижения пенсионного возраста 
Общие понятия инвалида и инвалидности. Степени ограничения жизнедеятельности. Причины 

Практические занятия по теме «Определение размера страховой пенсии по старости» 2 
3 инвалидности граждан. 

Страховая пенсия по инвалидности: понятие, условия назначения, порядок определения размера. 
2 

4 Страховая пенсия по случаю потери кормильца: понятие, правовая основа, условия назначения, 
субъекты. 
Порядок определения размера страховой пенсии по случаю потери кормильца. 

Практические занятия по теме «Определение размера страховой пенсии по инвалидности» 2 
Тема 3.5 Содержание 6 
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Государ ственная 
пенсия 

Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет военнослужащим в РФ: основания и 
порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет федеральным государственным служащим 
в РФ: основания и порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет космонавтам и работникам летно-
испытательного состава в РФ: основания и порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение по инвалидности военнослужащим: основания и порядок, 
их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение по инвалидности отдельным категориям граждан: 
основания и порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение по случаю потери кормильца нетрудоспособным членам 
семьи умерших (погибших) военнослужащих: основания и порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение по случаю потери кормильца нетрудоспособным членам 
семьи умерших (погибших) отдельных категорий граждан: основания и порядок, их характеристика. 

Практические занятия по теме «Определение размера государственной пенсии» 

1, 2 

Самостоятельное изучение учебного материала: 102 
Введение 
Содержание дисциплины и ее задачи. 
Связь с другими общими гуманитарными и социально-экономическими, общепрофессиональными и специальными 
дисциплинами. 
Значение дисциплины для процесса освоения основной программы по специальности. 
Основные этапы развития и становления системы социального обеспечения. 
Раздел 1. Понятие, системы социальной защиты и структура государственных органов 
Тема 1.1. Понятие и система социального обеспечения 
Социальное обеспечение: понятие, значение, роль, система. 
Функции социального обеспечения, их характеристика. 
Принципы социального обеспечения, их характеристика. 
Формы социального обеспечения, их характеристика. 
Тема 1.2. Система государственных органов социальной защиты 
Государственная система органов социальной защиты Российской Федерации и Республики Калмыкия: понятие, структура, 
общие положения. 
Финансовые основы социального обеспечения: понятие, источники, их характеристика. 
Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации: правовая основа, источники финансирования. 
Полномочия Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 
Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации: правовая основа, источники финансирования. 
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Полномочия Фонда обязательного медицинского страхования Российской Федерации. 
Раздел 2. Предмет, метод, система и источники права социального обеспечения 
Тема 2.1. Предмет и метод права социального обеспечения 
Право социального обеспечения: понятие, предмет, метод, их характеристика. 
Система права социального обеспечения: структура, их характеристика. 
Тема 2.2. Принципы и источники права социального обеспечения 
Принципы права социального обеспечения, их характеристика. 
Основные виды источников права социального обеспечения, их характеристика. 
Тема 2.3. Правовые отношения по социальному обеспечению 
Правоотношения по социальному обеспечению: понятие и виды, субъекты, объекты и содержание. 
Классификация социально-обеспеченных правоотношений, их характеристика. 
Пенсионные правоотношения: понятие, элементы, их характеристика. 
Правоотношения по поводу пособий и компенсационных выплат: понятие, элементы, их характеристика. 
Правоотношения по поводу предоставления натуральных выдач по системе социального обеспечения: понятие, элементы, их 
характеристика. 
Процедурные и процессуальные правоотношения по социальному обеспечению: понятие, элементы, их характеристика. 
Раздел 3. Пенсионное обеспечение 
Тема 3.1. Страховой стаж 
Стаж: понятие, значение, правовая основа, виды. 
Стаж, учитываемый при назначении государственной пенсии: понятие, правовая основа, общие положения. 
Стаж, учитываемый при назначении пособия по временной нетрудоспособности: понятие, правовая основа, общие положения. 
Стаж, учитываемый при назначении установлении страховой пенсии: понятие, правовая основа, общие положения. 
Порядок исчисления и подсчета стажа: общие положения. 
Подтверждение стажа: общие положения. 
Тема 3.2. Система пенсионного обеспечения 
Система пенсионного обеспечения: структура, их характеристика. 
Пенсия: понятие и виды, их характеристика. 
Тема 3.3. Страховая пенсия 
Порядок определения размера страховой пенсии по случаю потери кормильца. 
Перерасчет и корректировка размеров страховых пенсий: основания и порядок, их характеристика. 
Сроки перерасчета размера страховой пенсии, фиксированной выплаты к страховой пенсии: порядок, их характеристика. 
Порядок и сроки установления и выплаты страховых пенсий, их характеристика. 
Перечень документов необходимых для установления страховых пенсий. 
Доставка страховых пенсий: порядок, их характеристика. 
Приостановление и возобновление выплаты страховой пенсии: основания и порядок, их характеристика. 
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Прекращение и восстановление выплаты страховой пенсии: основания и порядок, их характеристика. 
Выплата страховой пенсии лицам, выезжающим на постоянное жительство за пределы территории Российской Федерации: 
порядок, их характеристика. 
Удержания из страховой пенсии: основание и порядок, их характеристика. 
Тема 3.4. Накопительная пенсия 
Накопительная пенсия: понятие, правовая основа, признаки, условия ее назначения, порядок определения размера. 
Наследование средств накопительной пенсии: порядок и основания, их характеристика. 
Тема 3.5. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению 
Общая характеристика государственного пенсионного обеспечения в РФ. 
Государственное пенсионное обеспечения по старости в РФ: основания и порядок, их характеристика. 
Государственное пенсионное обеспечение в РФ в виде социальной пенсии: основания и порядок, их характеристика. 
Виды практических работ: 
Подсчет страхового стажа 
Подтверждение страхового стажа 
Определение размера страховой пенсии по старости до достижения пенсионного возраста. 
Определение размера страховой пенсии по случаю потери кормильца. 
Определение размера страховой пенсии по случаю потери кормильца. 
Определение размера накопительной пенсии. 
Перерасчеты страховых пенсий по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца 
Основания и порядок обращение за страховой пенсией, ее назначение и перерасчеты 
Определение размера пенсии по государственному пенсионному обеспечению 
Определение размера пенсии по государственному пенсионному обеспечению 

3 курс, V семестр 10 
Раздел 4. Пособия, 
денежные 
компенсации по 
системе 
социального 
обеспечения 

16 

Тема 4.3. Пособия 
в связи с 
материнством, 
отцовством и 

Содержание 16 Тема 4.3. Пособия 
в связи с 
материнством, 
отцовством и 

1 Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка: субъекты, порядок назначения и 
выплаты. 
Единовременное пособие при рождении ребенка: субъекты, порядок назначения и выплаты. 

2 1, 2 
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детством 2 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком: субъекты, порядок назначения и выплаты. 
Ежемесячное пособие на ребенка: субъекты, порядок назначения и выплаты. 

2 

3 Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по 
призыву. Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по 
призыву: субъекты, порядок назначения и выплаты. 
Единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью: субъекты, порядок 
назначения и выплаты. 

2 

4 Материнский (семейный) капитал: понятие, правовая основа, субъекты. 
Порядок предоставления сертификата материнского (семейного) капитала: общие положения. 
Порядок использования средств материнского (семейного) капитала, направленного на улучшение 
жилищных условий семьи: общие положения. 

2 

5 Порядок использования средств материнского (семейного) капитала направленного на образование 
ребенка: общие положения. 
Порядок использования средств материнского (семейного) капитала, направленного на 
формирование накопительной пенсии мамы: общие положения. 
Порядок использования средств материнского (семейного) капитала, направленного на 
приобретение товаров и услуг, предназначенных для социальной адаптации и интеграции в 
общество детей-инвалидов: общие положения. 

2 

6 Региональный материнский (семейный) капитал: понятие, правовая основа, субъекты. 
Порядок предоставления сертификата регионального (семейного) материнского капитала: общие 
положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на улучшение жилищных условий семьи: общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на приобретение земельного участка: общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на получение образования ребенком (детьми): общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на лечение ребенка (детей): общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на подведение и подключение инженерных коммуникаций: общие положения. 
Порядок использования средств регионального материнского (семейного) капитала, направленного 
на проведение ремонта жилого помещения и (или) объекта индивидуального жилищного 
строительства: общие положения. 

2 

33 



Практические занятия по теме «Определение условий и размеров пособий в связи с материнством, 
отцовством и детством» 

4 

Самостоятельное изучение учебного материала: 122 
Раздел 4. Пособия, денежные компенсации по системе социального обеспечения 
Тема 4.1. Пособия и денежные компенсации по социальному обеспечению 
Размер пособия по временной нетрудоспособности: общие положения. 
Порядок расчета пособия по временной нетрудоспособности: общие положения. 
Место назначения пособия по временной нетрудоспособности: общие положения. 
Пособия по социальному обеспечению: понятие, правовая основа. 
Классификация социальных пособий, их характеристика. 
Тема 4.2. Пособие по временной нетрудоспособности 
Пособия по временной нетрудоспособности: понятие, правовая основа, круг лиц, имеющих право на него. 
Виды пособия по временной нетрудоспособности, их характеристика. 
Условия назначения пособия по временной нетрудоспособности: общие положения. 
Страховые случаи для назначения пособия по временной нетрудоспособности, их характеристика. 
Основания обеспечения пособием по временной нетрудоспособности. Порядок выдачи листка нетрудоспособности: общие 
положения. 
Порядок оформления листка нетрудоспособности: общие положения. 
Сроки обеспечения пособием по временной нетрудоспособности: общие положения. 
Тема 4.3. Пособия в связи с материнством, отцовством и детством 
Государственные пособия гражданам, имеющих детей: понятие, правовая основа, виды. 
Пособие по беременности и родам: субъекты, порядок назначения и выплаты. 
Тема 4.4. Пособие по безработице 
Пособие по безработице: понятие, правовая основа, общие положения. 
Субъекты пособия по безработице: общие положения. 
Порядок определения размеров пособий по безработице: общие положения. 
Размеры пособия по безработице: общие положения. 
Сроки выплаты пособия по безработице: общие положения. 
Социальные гарантии при безработице: общие положения. 
Основания и порядок приостановления выплаты пособия по безработице: общие положения. 
Основания и порядок сокращения размера выплаты пособия по безработице: общие положения. 
Основания и порядок прекращения выплаты пособия по безработице: общие положения. 
Тема 4.5. Иные социальные пособия 
Пособия при заражении вирусом иммунодефицита человека: общие положения. 
Пособия и социальные выплаты при возникновении поствакцинальных осложнений: общие положения. 
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Пособия гражданам, проходившим военную службу, при увольнении с военной службы: общие положения. 
Пособия беженцам и вынужденным переселенцам: общие положения. 
Социальное пособие на погребение: общие положения. 
Пособие детям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей: общие положения. 
Тема 4.6. Компенсационные выплаты 
Компенсационные выплаты: понятие, правовая основа, общие положения. 
Виды компенсационных выплат, их характеристика. 
Компенсационные выплаты в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг: понятие, правовая основа, 
субъекты. 
Порядок определения размера компенсационной выплаты в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных 
услуг. 
Компенсационные выплаты части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования: общие положения. 
Компенсационные выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными 
гражданами: общие положения. 
Компенсационные выплаты инвалидам: общие положения. 
Компенсационные выплаты гражданам, пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф: общие 
положения. 
Компенсации при несчастном случае на производстве и профессиональном заболевании: 
1 оплата изготовление и ремонт протезов, протезно-ортопедических изделий и ортезов; 
2. обеспечение техническими средствами реабилитации и их ремонт; 
3. обеспечение транспортными средствами при наличии соответствующих медицинских показаний и отсутствии 
противопоказаний к вождению, их текущий и капитальный ремонт и оплату расходов на горюче-смазочные материалы; 
4. оплата профессионального обучения (переобучения). 
Компенсации при несчастном случае на производстве и профессиональном заболевании: 
1. оплата лечения на территории РФ непосредственно после произошедшего тяжелого несчастного случая на производстве до 
восстановления трудоспособности или установления стойкой утраты профессиональной трудоспособности, приобретение 
лекарств, изделий медицинского назначения и индивидуального ухода; 
2. оплата постороннего (специального медицинского и бытового) ухода за застрахованным, в том числе осуществляемый 
членами его семьи, 
3 оплата проезда застрахованного лица, а в необходимых случаях и сопровождающего его лица для получения отдельных 
видов медицинской и социальной реабилитации; 
4. оплата медицинской реабилитации в организациях, оказывающих санаторно-курортные услуги. 
Компенсационные выплаты многодетным семьям Республики Калмыкия: общие положения. 
Компенсационные выплаты отдельным категориям граждан Республики Калмыкия: общие положения. 
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Раздел 5. Медицинская помощь и лечение 
Тема 5.1. Понятие и виды медицинской помощи 
Медицинская помощь как части системы охраны здоровья граждан: понятие, правовая основа, общие положения. 
Виды медицинской помощи, их характеристика 
Тема 5.2. Лекарственная помощь 
Лекарственная помощь: понятие, правовая основа, субъекты, виды, основание, льготы. 
Тема 5.3. Санаторно-курортное лечение 
Санаторно-курортное лечение: понятие, правовая основа, субъекты, виды, основание, льготы. 
Раздел 6. Социальное обслуживание 
Тема 6.1. Понятие и принципы социального обслуживания 
Социальное обслуживание: понятие, правовая основа, общие положения. 
Принципы социального обслуживания, их характеристика. 
Тема 6.2. Формы и виды социального обслуживания и социальных услуг 
Формы социального обслуживания, их характеристика. 
Виды социального обслуживания, их характеристика. 
Порядок предоставления социальных услуг: общие положения. 
Условия предоставления социальных услуг: общие положения. 
Тема 6.3. Социальная реабилитация инвалидов 
Реабилитация инвалидов: понятие, принципы, виды. 
Социальная реабилитация инвалидов: понятие, содержание. 
Разработка индивидуальных программ реабилитации инвалидов: общие положения. 
Раздел 7. Государственная социальная помощь 
Тема 7.1. Формирование системы государственной социальной помощи 
Понятие и цели государственной социальной помощи. 
Круг лиц, имеющих право на государственную социальную помощь, и условия ее предоставления. 
Тема 7.2. Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи 
Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи малоимущим гражданам. 
Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг. 
Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи малоимущим гражданам Республики Калмыкия. 
Вид практической работы: 
Определение условий и размера пособия по временной нетрудоспособности 
Определение условий и размеров пособий в связи с материнством, отцовством и детством 
Определение условий и размеров пособий 
Определение условий и размеров компенсаций 
Социальное обслуживание 
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Социальная реабилитация инвалидов 
Определение размеры и порядок оказания государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг 
Примерная тематика курсовых работ МДК.01.01. Право социального обеспечения: 
1. Роль социальных пенсий в пенсионном законодательстве Российской Федерации. 
2. История развития пенсионного обеспечения в Российской Федерации. 
3. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального обеспечения. 
4. Актуальные проблемы государственной социальной помощи. 
5. Меры социальной поддержки ветеранов и проблемы их реализации. 
6. Реформа пенсионной системы в Российской Федерации. 
7. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе пенсионного страхования. 
8. Социальная помощь государства в виде набора социальных услуг. 
9. Предоставление адресной социальной помощи отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной поддержке 
в Российской Федерации и в Республике Калмыкия. 
10. Технология социальной работы с лицами пожилого возраста и инвалидами на дому. 
11. Организационно-правовые формы осуществления конституционного права каждого на материальное обеспечение. 
12. Дополнительное материальное обеспечение лиц, имеющих особые заслуги перед Российской Федерацией. 
13. Правовая природа договора пожизненной ренты. 
14. Приемная семья как форма социального обслуживания детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей. 
15. Опека и попечительство как форма социального обслуживания детей сирот и детей оставшихся без попечения 
родителей. 
16. Усыновление (удочерение) как форма социального обслуживания детей сирот и детей оставшихся без попечения 
родителей. 
17. Актуальные проблемы системы социального обеспечения в Российской Федерации и пути их решения. 
18. Функции социального обеспечения в Российской Федерации и в Республике Калмыкия 
19. Система социального обеспечения в Российской Федерации и в Республике Калмыкия. 
20. Денежные формы социального обеспечения граждан Российской Федерации и Республики Калмыкия. 
21. Натуральные формы социального обеспечения граждан Российской Федерации и Республики Калмыкия. 
22. Организация работы учреждений социальной защиты населения по социальной защите отдельных категорий граждан. 
23. Совершенствование механизма функционирования Фонда пенсионного и социального страхования в Российской 
Федерации 
24. Фонда обязательного медицинского страхования в системе обязательного медицинского страхования. 
25. Источники права социального обеспечения как основа реализации конституционных прав граждан в сфере социально-
правовых отношений. 
26. Принципы в праве социального обеспечения и проблемы их реализации. 
27. Актуальные проблемы исчисления и доказательства страхового стажа в Российской Федерации. 
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28. Страховая пенсия по старости как основной вид социальной поддержки граждан Российской Федерации. 
29. Актуальные проблемы пенсионного обеспечения семей, потерявших кормильца, по российскому законодательству. 
30. Проблемы досрочного пенсионного обеспечения отдельных категорий граждан. 
31. Накопительная пенсия как дополнительный источник пенсионного обеспечения. 
32. Законодательно-правовые аспекты государственного пенсионного обеспечения в Российской Федерации. 
33. Особенности государственного пенсионного обеспечения военнослужащих в Российской Федерации и перспективы его 
развития. 
34. Правовое регулирование пенсии по государственному пенсионному обеспечению граждан, пострадавших в результате 
радиационных или техногенных катастроф и их семей. 
35. Правовое регулирование пенсионного обеспечения за выслугу лет в Российской Федерации. 
36. Правовое регулирование пенсионного обеспечения инвалидов в Российской Федерации 
37. Социальные пособия: сущность, условия назначения, правовые проблемы. 
38. Проблемы и перспективы реализации социальной политики государства по оказанию помощи семьям, имеющих детей. 
39. Правовые особенности оказания дополнительных мер государственной поддержки семей, имеющих детей 
(материнский капитал). 
40. Правовые основы социальной защиты многодетных семей в Республике Калмыкия. 
41. Правовые основы назначения пособия по временной нетрудоспособности. 
42. Актуальные проблемы социального обслуживания как института права социального обеспечения. 
43. Правовые основы назначения пособия по безработице. 
44. Ежемесячные пособия в системе социального обеспечения. 
45. Ежемесячные компенсационные выплаты в системе социального обеспечения. 
46. Единовременные пособия в системе социального обеспечения. 
47. Единовременные компенсационные выплаты в системе социального обеспечения. 
48. Правовые основы социальной защиты граждан, пострадавших в результате радиационных и техногенных катастроф. 
49. Социальные права детей, оставшихся без попечения родителей: практико-правовой аспект. 
50. Правовые основы социальной защиты ветеранов Великой Отечественной войны. 
51. Правовые основы социальной защиты инвалидов в России 
52. Правовые гарантии социальной поддержки семьи, материнства и детства. 
53. Актуальные проблемы пенсионного обеспечения семей, потерявших кормильца, по российскому законодательству. 
54. Актуальные проблемы государственной социальной помощи в Российской Федерации. 
55. Социальные гарантии для безработных граждан по действующему законодательству Российской Федерации. 
56. Актуальные проблемы реализации права граждан на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний. 
57. Социальное предназначение и востребованность компенсационных выплат в современном обществе. 
58. Правовые основы пенсионной системы Российской Федерации. 
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59. Законодательное регулирование прав граждан в Республике Калмыкия. 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовой работе МДК.01.01. Право социального обеспечения: 
Написание введения курсовой работы; 
Написание главы 1 курсовой работы; 
Написание главы 1 курсовой работы; 
Написание главы 1 курсовой работы; 
Написание главы 2 курсовой работы; 
Написание главы 2 курсовой работы; 
Написание главы 2 курсовой работы; 
Написание заключения курсовой работы; 

20 

Учебная практика № 1 МДК.01.01. Право социального обеспечения 
Виды работ: 
1. Прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения. 
2. Пакет документов для назначения пенсий отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 
3. Формирование и хранение дел получателей пенсий. 
4. Установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий. 

72 

Учебная практика № 2 МДК.01.01. Право социального обеспечения 
Виды работ: 
1. Прием граждан по вопросам социальной защиты. 
2. Пакет документов для назначения пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 
3. Формирование и хранение дел получателей пособий и других социальных выплат. 
4. Установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пособий, компенсаций и других социальных 
выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 
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Производственная практика (по профилю специальности) МДК.01.01. Право социального обеспечения 
Виды работ: 
1. Профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты. 
2. Прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
3. Документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 
4. Назначение пенсий, пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные 
технологии. 
5. Формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат. 
6. Консультирование граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 
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защиты. 
3 курс, V семестр 

МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 84 
Раздел II. 14 
Психические 
процессы и их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

Содержание 4 Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

1 Понятие и сущность процессов памяти. Классификация видов памяти. Понятие мышления. Виды 2 1. 2 Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

мышления. Категории мышления: сравнение, анализ, синтез, абстрагирование. Нарушения 

Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста 

мышления у инвалидов и лиц пожилого возраста. 

Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста Практическое занятие по теме «Способы совершенствования продуктивности памяти. Основные 2 

Тема 2.2. Память и 
мышление, их 
изменения у 
инвалидов и лиц 
пожилого возраста операции мыслительной деятельности» 
Тема 2.3. Содержание 4 
Внимание. 1 Общие данные о внимании. Понятие и свойства внимания. Функции внимания. Виды внимания. 2 1, 2 
Изменения Изменения внимания при различных соматических заболеваниях у инвалидов и лиц пожилого 
внимания у возраста. 
инвалидов и лиц Практическое занятие по теме «Изменения внимания при различных соматических заболеваниях у 2 
пожилого возраста инвалидов и лиц пожилого возраста» 
Тема 2.4. Личность Содержание 4 
и ее изменения у 1 Личность как высшее интегративное проявление психической деятельности. Основные теории 2 1, 2 
инвалидов и лиц формирования личности у инвалидов и лиц пожилого возраста. Личность как интеграция 
пожилого возраста биологических и социальных характеристик человека. Роль личности в процессе адаптации к 

сложным жизненным условиям. 
Практическое занятие по теме «Личность и ее изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста» 2 

Тема 2.5. Содержание 2 
Темперамент, 1 Понятие темперамента. Проявление темперамента в динамике общения, трудовой деятельности и 1, 2 
характер, их эмоциональной сфере человека. Связь темперамента с течением заболевания и старением. Значение 
изменения у особенностей темперамента в процессе адаптации к процессу старения. Понятие характера. 
инвалидов и лиц Характер как способ адаптации к жизненным условиям, его связь с темпераментом. Влияние 
пожилого возраста характерологических особенностей личности на процесс адаптации к болезни и старению. 
Самостоятельное изучение учебного материала: 70 
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Раздел I. Общие основы психологии 
Введение 
Содержание и структура, цели и задачи учебной дисциплины. 
Взаимосвязь предмета с другими учебными дисциплинами. 
Роль и место учебной дисциплины в специальной подготовке будущего специалиста. 
Тема 1.1. Предмет и задачи общей психологии. Развитие психологии как науки 
Предмет и задачи общей психологии. 
Современные представления об общей психологии. 
Определение психологии как науки о психологической деятельности человека, ее принципах и закономерностях. 
Методы и принципы психологии. 
Основные направления развития психологии. 
Тема 1.2. Значение и методы психологии в социальном обеспечении 
Предмет, цели, задачи и методы психологии в социальном обеспечении. 
Ее связь с медицинской и социальной психологией. 
Правовой статус субъектов, составляющих предмет психологии в социальном обеспечении. 
Значение психологического фактора в формировании оптимального контакта с инвалидами и лицами пожилого возраста. 
Тема 1.3. Общие положения о психических явлениях 
Понятие психических процессов, их виды: познавательные, эмоциональные, волевые. 
Понятие психических состояний, их виды: кратковременные, ситуативные, личностные. 
Понятие психических свойств, их виды: темперамент, направленность, способности, характер. 
Значение психических процессов для трудовой деятельности. 
Раздел II. Психические процессы и их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста 
Тема 2.1. Ощущения, восприятия, представление, их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста 
Общие данные об ощущении, восприятии. 
Классификация ощущений: зрительные, слуховые, осязательные. 
Классификация восприятий. 
Общая характеристика представлений, их виды. 
Изменения ощущения, восприятия и представления при различных заболеваниях и в пожилом возрасте. 
Тема 2.6. Способности и интеллект, их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста 
Понятие способностей. 
Способности как возможный уровень достижений в различных видах деятельности человека. 
Понятие о компенсаторных способностях для трудоустройства и реабилитации инвалидов. 
Понятие интеллекта. 
Структура интеллекта. 
Интеллект как фактор адаптации человека к условиям жизни. 
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Изменение интеллекта при различных заболеваниях у престарелых и инвалидов. 
Раздел III Психологические особенности инвалидов и лиц пожилого возраста 
Тема 3.1. Возрастные задачи развития в старости 
Возрастные задачи развития в старости: задача, основанная на положении В.И. Слободчикова и задача, основанная на 
осуществлении внутренней работы в системе жизнь-смерть. 
Проблема отношения к смерти инвалидов. 
Тема 3.2. Особенности эмоциональной сферы инвалидов и лиц пожилого возраста 
Специфика эмоциональной сферы человека в старости и инвалидов. 
Теория М.В. Ермолаевой. Стратегии старения. 
Тема 3.3. Особенности структуры самосознания инвалидов и лиц пожилого возраста 
Особенности структуры самосознания. Имя, притязание на признание, время, права и обязанности, половая идентификация. 
Тема 3.4. Особенности общения инвалидов и лиц пожилого возраста 
Особенности общения. 
Взаимосвязь общения в молодости и старости. 
Явление одиночества. 
Внутрисемейные контакты. 
Тема 3.5. Психосоциальное развитие инвалидов и лиц пожилого возраста 
Психосоциальное развитие «Я» как члена семьи. 
Психосоциальное развитие «Я» как профессионала. 
Изменение познавательного процесса у инвалидов и лиц пожилого возраста. 
Тема 3.6. Психологический климат коллектива инвалидов и лиц пожилого возраста. Факторы, определяющие его специфику 
Понятие коллектива как социальной группы людей. 
Факторы, влияющие на климат коллектива: атмосфера общения, удовлетворенность деятельностью, психологическая 
совместимость. 
Виды психологической совместимости: психофизиологическая и социально-психологическая. 
Конфликт в коллективе. 
Структура конфликта, основные его составляющие. 
Основные стили руководства: авторитарный, демократический, либеральный. 
Стиль руководства и конфликт в коллективе. 
Методы преодоления конфликтов в коллективе. Стабилизирующие факторы в профилактике конфликтов в коллективе. 
Тема 3.7. Особенности деонтологического подхода к обеспечиваемым в социальном обеспечении 
Определение деонтологии как науки о долге, моральной обязанности и профессиональной этике специалиста. 
Виды деонтологии. 
Понятие об авторитете работника социального обеспечения, его личных качествах, ценностях, идеалах, установках. 
Особенности социально-психологического контакта работника социального обеспечения с обеспечиваемыми. 
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Индивидуальные обязанности личности социального работника и их значение в профессиональной деятельности. 
Виды практических работ: 
Определение акцентуации характера. Анализ характера и поведения человека с точки зрения этих особенностей»; 
Составление плана для создания психологического портрета человека 
Знакомство с методиками, выявляющими различные стороны развития интеллекта» 
Особенности эмоциональной сферы инвалидов и лиц пожилого возраста 
Описать деструктивную и конструктивную стратегии. Чем отличаются друг от друга? 
Особенности структуры самосознания инвалидов и лиц пожилого возраста 
Особенности общения инвалидов и лиц пожилого возраста 
Психосоциальное развитие инвалидов и лиц пожилого возраста 
Анализ возможных конфликтных ситуаций в коллективе. Пути их преодоления. Определение индивидуального стиля 
общения. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 01 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ 
ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению 

Реализация ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 
пенсионного обеспечения и социальной защиты предполагает наличие 
учебного кабинета (№ 39 «Право социального обеспечения»). 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 
- рабочее место преподавателя; 
- посадочные места по количеству обучающихся; 
- стенд «Юрист»; 
- учебно-наглядные пособия и дидактические материалы (учебно-

методические пособия, практикумы, схемы-конспекты, карточки опроса, 
тестовые задания, задания для самостоятельной работы); 

Технические средства обучения: 
- интерактивная доска или экран; 
- мультимедийный проектор; 
- компьютер для преподавателя с лицензионным системным и 

специализированным программным обеспечением; 
- компьютер для обучающихся с лицензионным системным и 

специализированным программным обеспечением; 
- калькуляторы; 
- технические устройства для аудиовизуального отображения 

информации; 
- аудиовизуальные средства обучения выход в локальную сеть и сеть 

Интернет. 
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 
- рабочее место преподавателя; 
- рабочие места по количеству обучающихся; 
- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
- принтер, сканер или МФУ; 
- учебно-методические комплексы; 
- комплект учебно-методических и раздаточных материалов. 
Реализация ПМ.01 МДК.01.01. Право социального обеспечения 

предполагает обязательные производственные практики (по профилю 
специальности), которые проводятся в территориальных органах Фонда 
пенсионного и социального страхования в Российской Федерации и 
территориальных органах социальной защиты населения, предприятиях и 
учреждениях социальной защиты населения. 

При прохождении производственных практик (по профилю 
специальности) рабочее место должно быть оборудовано компьютерной 
техникой с программным обеспечением профессионального назначения. 
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3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых основных и дополнительных источников, 

интернет-ресурсов 
Основные источники: 

1. Григорьев И.В. Право социального обеспечения: учебник и практикум 
для среднего профессионального образования / И.В. Григорбев, В.Ш. 
Шайхатдинов. - 6-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2022. -
426с. - (Профессиональное образование). - Текст: непосредственный. 

2. Абрамова Г.С. Возрастная психология: Учебник - М., Акад.проект, 
2014. 
Дополнительные источники: 

1. Жилищный кодекс Российской Федерации от 29 декабря 2004 г. № 188-
ФЗ: [Принят Гос. Думой 22 декабря 2004 года, с изменениями и дополнениями 
по состоянию на 21 ноября 2022 г.] // Собрание законодательства Российской 
Федерации. - 2005. - № 1. Ст. 14. 

2. Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О 
занятости населения в Российской Федерации»: [Принят Верховным Советом 
Российской Федерации 19 апреля 1991 года, с изменениями и дополнениями по 
состоянию на 28 декабря 2022 г.] // Ведомости Съезда народных депутатов 
Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации. - 1991. -
№ 18. Ст. 566. 

3. Закон Российской Федерации от 15 мая 1991 г. № 1244-1 «О 
социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие 
катастрофы на Чернобыльской АЭС»: [Принят Верховным Советом Российской 
Федерации 15 мая 1991 года, с изменениями и дополнениями по состоянию на 
28 декабря 2022 г.] // Ведомости Съезда народных депутатов Российской 
Федерации и Верховного Совета Российской Федерации. - 1991. - № 21. Ст. 
699. 

4. Закон Российской Федерации от 19 февраля 1993 г. № 4530-1 «О 
вынужденных переселенцах»: [Принят Верховным Советом Российской 
Федерации 19 февраля 1993 года, с изменениями и дополнениями по состоянию 
на 08 декабря 2020 г.] // Ведомости Съезда народных депутатов Российской 
Федерации и Верховного Совета Российской Федерации. - 1993. - № 12. Ст. 
427. 

5. Федеральный закон от 19 февраля 1993 г. № 4528-1 «О беженцах»: 
[Принят Верховным Советом Российской Федерации 19 февраля 1993 года, с 
изменениями и дополнениями по состоянию на 22 июля 2022 г.] // Ведомости 
Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета 
Российской Федерации. - 1993. - № 12. Ст. 425. 

6. Федеральный закон от 30 марта 1995 г. № 38-ФЗ «О предупреждении 
распространения в Российской Федерации заболевания, вызываемого вирусом 
иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекция)»; [Принят Гос. Думой 24 февраля 
1995 года, с изменениями и дополнениями по состоянию на 14 июля 2022 г.] // 
Собрание законодательства Российской Федерации. - 1995. - № 14. Ст. 1212. 
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7. Федеральный закон от 19 мая1995 г. № 81-ФЗ «О государственных 
пособиях гражданам, имеющим детей»: [Принят Гос. Думой 26 апреля 1995 
года, с изменениями и дополнениями по состоянию на 21 ноября 2022 г.] // 
Собрание законодательства Российской Федерации. - 1995. - № 21. Ст. 1929. 

8. Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной 
защите инвалидов в Российской Федерации»: [Принят Гос. Думой 20 июля 1995 
2года, с изменениями и дополнениями по состоянию на 28 декабря 2022 г.] // 
Собрание законодательства Российской Федерации. - 1995. - № 48. Ст. 4563. 

9. Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 8-ФЗ «О погребении и 
похоронном деле»: [Принят Гос. Думой 08 декабря 1996 года, с изменениями и 
дополнениями по состоянию на 28 декабря 2022 г.] // Собрание 
законодательства Российской Федерации. - 1996. - № 3. Ст. 146. 

10. Федеральный закон от 21 декабря 1996 г. № 159-ФЗ «О 
дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей»: [Принят Гос. Думой 04 декабря 1996 
года, с изменениями и дополнениями по состоянию на 14 июля 2022 г.] // 
Собрание законодательства Российской Федерации. - 1996. - № 52. Ст. 5880. 

11. Федеральный закон от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ «О статусе 
военнослужащих»: [Принят Гос. Думой 06 марта 1998 года, с изменениями и 
дополнениями по состоянию на 29 декабря 2022 г.] // Собрание 
законодательства Российской Федерации. - 1998. - № 22. Ст. 2331. 

12. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном 
социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»: [Принят Гос. Думой 02 июля 1998 года, с 
изменениями и дополнениями по состоянию на 21 ноября 2022 г.] // Собрание 
законодательства Российской Федерации. - 1998. - № 31. Ст. 3803. 

13. Федеральный закон от 17 сентября 1998 г. № 157-ФЗ «Об 
иммунопрофилактике инфекционных болезней»: [Принят Гос. Думой 17 июля 
1998 года, с изменениями и дополнениями по состоянию на 02 июля 2021 г.] // 
Собрание законодательства Российской Федерации. - 1998. - № 38. Ст. 4736. 

14. Федеральный закон от 17 июля 1999 г. № 178-ФЗ «О государственной 
социальной помощи»: [Принят Гос. Думой 25 июня 1999 года, с изменениями и 
дополнениями по состоянию на 28 декабря 2022 г.] // Собрание 
законодательства Российской Федерации. - 1999. - № 29. Ст. 3699. 

15. Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ «О 
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»: [Принят 
Гос. Думой 30 ноября 2001 года, с изменениями и дополнениями по состоянию 
на 28 декабря 2022 г.] // Собрание законодательства Российской Федерации. -
2001. - № 51. Ст. 4831. 

16. Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 255-ФЗ «Об обязательном 
социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством»: [Принят Гос. Думой 20 декабря 2006 года, с изменениями и 
дополнениями по состоянию на 07 октября 2022 г.] // Собрание 
законодательства Российской Федерации. - 2006. - № 1. Ст. 18. 
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17. Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 256-ФЗ «О 
дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей»: 
[Принят Гос. Думой 22 декабря 2006 года, с изменениями и дополнениями по 
состоянию на 14 июля 2022 г.] // Собрание законодательства Российской 
Федерации. - 2007. - № 1. Ст. 19. 

18. Федеральный закон от 12 апреля 2010 г. № 61-ФЗ «Об обращении 
лекарственных средств»: [Принят Гос. Думой 24 марта 2010 года, с 
изменениями и дополнениями по состоянию на 19 декабря 2022 г.] // Собрание 
законодательства Российской Федерации. - 2010. - № 18. Ст. 1815. 

19. Федеральный закон от 07 ноября 2011 г. № Э06-ФЗ «О денежном 
довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат»: 
[Принят Гос. Думой 21 октября 2011 года, с изменениями и дополнениями по 
состоянию на 4 ноября 2022 г.] // Собрание законодательства Российской 
Федерации. - 2011. - № 45. Ст. 6336. 

20. Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах 
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Интернет ресурсы: 
1. www.garant.ru - Система ГАРАНТ, правовые базы российского 

законодательства. 
2. www.consultant.ru - Общероссийская сеть распространения правовой 

информации (КонсультантПлюс). 
3 .www.pravo.ru - право в области информационных технологий. 
4. www.rg.ru - сервер «Российской газеты». 
5. www.juristlib.ru - электронная юридическая библиотека «ЮристЛиб» 
6. www.rg.ru - сайт «Российской газеты» 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Программа ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты обеспечивается учебно-
методическими комплексами: лекционным материалом, методическими 
указаниями по проведению практических, методическими рекомендациями по 
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выполнению самостоятельной работы, контрольно-измерительными 
материалами. При проведении занятий по ПМ.01 Обеспечение реализации прав 
граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты используются 
различные формы обучения: лекции, семинары, практические занятия, в том 
числе с приглашением работников территориальных органов Фонда 
пенсионного и социального страховая Российской Федерации, органов 
социальной защиты населения, деловые игры, ознакомительные экскурсии в 
территориальные органы Фонда пенсионного и социального страховая, органы 
социальной защиты населения, предприятия и учреждения социальной защиты 
населения. Студенты имеют доступ к сети Интернет и библиотечному фонду. 
Филиал предоставляет обучающимся возможность работы со справочно-
правовыми системами и специальными программными продуктами. При 
реализации ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты предусматриваются учебные и 
производственные практики. Учебные практики по ПМ.01 МДК.01.01. Право 
социального обеспечения проводятся в аудиториях филиала или учреждениях 
социального обеспечения г. Элисты Республики Калмыкия. Освоению ПМ.01 
МДК.01.01. Право социального обеспечения предшествует изучение 
следующих учебных дисциплин: Теория государства и права, Конституционное 
право, Гражданское право, Семейное право, Трудовое право, Страховое дело, 
Нотариат. В процессе обучения по ПМ.01 МДК.01.01. Право социального 
обеспечения предусмотрено прохождение производственной практики (по 
профилю специальности) концентрированно в объеме 3 недель (108 часов), 
проводимой в рамках ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 
пенсионного обеспечения и социальной защиты. Обязательным условием 
допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках 
ПМ.01 МДК.01.01. Право социального обеспечения является освоение учебных 
практик для получения первичных профессиональных навыков в рамках ПМ.01 
Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты. Выполнение курсовой работы по ПМ.01 МДК.01.01. Право 
социального обеспечения реализуется в пределах времени, отведенного на ее 
написание. При работе над курсовой работой обучающимся оказываются 
консультации. Консультационная помощь студентам осуществляется в 
индивидуальной и групповой формах в соответствии с графиком консультаций. 
Консультации для студентов также могут быть организованы через 
электронную почту. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

обучение по междисциплинарным курсам: наличие высшего 
профессионального образования, соответствующего профилю ПМ.01 
Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты и специальности 40.02.01. Право и организация 
социального обеспечения: 

- наличие соответствующего высшего профессионального образования; 
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- опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 
сферы, 

- преподаватели должны проходить стажировку в профильных 
организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 
руководство практикой: 

- наличие соответствующего высшего профессионального образования; 
- стажа практической работы. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И 
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ (ВИДЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Результаты Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

Осуществлять 
профессиональное 
толкование нормативных 
правовых актов для 
реализации прав граждан в 
сфере пенсионного 
обеспечения и социальной 
защиты. 

анализировать действующее 
законодательство в области 
пенсионного обеспечения, назначения 
пособий, компенсаций, 
предоставления услуг и мер 
социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, нуждающимся в 
социальной защите с использованием 
информационных справочно-правовых 
систем; 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 

Промежуточная 
аттестация по 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения в 
форме экзамена на 
2 и 3 курсах. 

Осуществлять прием 
граждан по вопросам 
пенсионного обеспечения и 
социальной защиты. 

- демонстрировать навыки приёма 
документов, необходимых для 
установления пенсий, пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных 
выплат, материнского (семейного) 
капитала и других социальных выплат, 
необходимых для установления 
пенсий, пособий и других социальных 
выплат; 
- консультировать граждан и 
представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и 
социальной защиты, используя 
информационные справочно-правовые 
системы; 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 

Промежуточная 
аттестация по 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения в 
форме экзамена на 
2 и 3 курсах. 

Рассматривать пакет 
документов для назначения 
пенсий, пособий, 
компенсаций, других 
выплат, а также мер 
социальной поддержки 
отдельным категориям 
граждан, нуждающимся в 
социальной защите. 

определение перечень документов, 
необходимых для установления 
пенсий, пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 

Промежуточная 
аттестация по 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения в 
форме экзамена на 
2 и 3 курсах. 

Осуществлять установление 
(назначение, перерасчет, 
перевод), индексацию и 
корректировку пенсий, 
назначение пособий, 
компенсаций и других 
социальных выплат, 
используя информационно-
компьютерные технологии. 

определение субъектов 
правоотношений по социальному 
обеспечению, размеры, условия, 
порядок и сроки назначения трудовых 
и государственных пенсий, пособий, 
компенсаций, медицинской и 
лекарственной помощи, санаторно-
курортного лечения, социального 
обслуживания и социальной помощи 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 

Промежуточная 
аттестация по 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения в 
форме экзамена на 
2 и 3 курсах. 
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Осуществлять определение перечня документов 
формирование и хранение необходимых для формирования 
дел получателей пенсий, пенсионного дела; денежных 
пособий и других компенсаций 
социальных выплат. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 
позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 

Результаты Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

Понимать сущность и 
социальную значимость 
своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый 
интерес. 

демонстрировать интерес к будущей 
специальности 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по ПМ.01 
МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 ПМ.01 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 

Решать проблемы, оценивать 
риски и принимать решения 
в нестандартных ситуациях. 

- установление психологических 
контактов с клиентами 
(потребителями услуг); 
- установление связи с клиентом с 
помощью использования 
психологических характеристик 
личности, приёмов делового общения 
и правил культуры поведения; 
- использование этических правил, 
норм и принципов в 
профессиональной деятельности 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по ПМ.01 
МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 ПМ.01 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 

Осуществлять поиск, анализ 
и оценку информации, 
необходимой для 
постановки и решения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития. 

- оценить пенсионные права 
застрахованных лиц, в том числе с 
учетом специального трудового стажа; 
- оценить информацию о содержании 
индивидуальных лицевых счетов 
застрахованных лиц и анализировать 
полученные сведения о стаже работы, 
заработной плате и страховых взносах 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по ПМ.01 
МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 ПМ.01 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 

Использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии для 
совершенствования 
профессиональной 
деятельности. 

использование компьютерных 
программ назначения пенсий и 
пособий, социальных выплат, учета и 
рассмотрения пенсионных обращений 
граждан; 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по ПМ.01 
МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 ПМ.01 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 

Работать в коллективе и 
команде, обеспечивать ее 
сплочение, эффективно 
общаться с коллегами, 
руководством, 
потребителями. 

использование правил 
профессиональной этики и приемов 
делового общения в коллективе 

Текущий и 
рубежный контроль 
в форме: 
- опрос; 
- тестирование; 
- проверка 
выполненного 
домашнего 
задания; 
- проверка 
выполненного 
задания; 
- защита рефератов, 
презентаций. 

Дифференцирован 
ные зачеты: 
- по ПМ.01 
МДК.01.02. 
Психология 
социально-
правовой 
деятельности; 
- по учебным 
практикам № 1 и № 
2 ПМ.01 
МДК.01.01. Право 
социального 
обеспечения; 
- по 
производственной 
практике (по 
профилю 
специальности) 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения; 
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Ставить цели, мотивировать 
деятельность подчиненных, 
организовывать и 
контролировать их работу с 
принятием на себя 
ответственности за результат 
выполнения заданий. 

использование навыков организации 
психологических контактов с 
коллегами 

Ориентироваться в условиях 
постоянного изменения 
правовой базы. 

использование периодической, 
специальной и справочной литературы 
в профессиональной деятельности 

Соблюдать деловой этикет, 
культуру и психологические 
основы общения, нормы и 
правила поведения. 

использование этических правил, норм 
и принципов в профессиональной 
деятельности 

Проявлять нетерпимость к 
коррупционному поведению. 

использование этических правил, норм 
и принципов в профессиональной 
деятельности 

Промежуточная 
аттестация по 
ПМ.01 МДК.01.01. 
Право социального 
обеспечения в 
форме экзамена на 
2 и 3 курсах. 
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ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЭКЗАМЕНУ 
ПО ПМ.01 МДК.01.01. ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 2 КУРС 
СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 40.02.01 ПРАВО И ОРГАНИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

1. Социальное обеспечение: понятие, значение, роль, система. 
2. Функции социального обеспечения, их характеристика. 
3. Принципы социального обеспечения, их характеристика. 
4. Формы социального обеспечения, их характеристика. 
5. Государственная система органов социальной защиты Российской 
Федерации и Республики Калмыкия: понятие, структура, общие положения. 
6. Финансовые основы социального обеспечения: понятие, источники, их 
характеристика. 
7. Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации: 
правовая основа, источники финансирования. 
8. Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации: 
правовая основа, источники финансирования. 
9. Полномочия Фонда обязательного медицинского страхования Российской 
Федерации. 
10. Право социального обеспечения: понятие, предмет, метод, их 
характеристика. 
11. Система права социального обеспечения: структура, их характеристика. 
12. Принципы права социального обеспечения, их характеристика. 
13. Основные виды источников права социального обеспечения, их 
характеристика. 
14. Правоотношения по социальному обеспечению: понятие и виды, субъекты, 
объекты и содержание. 
15. Классификация социально-обеспеченных правоотношений, их 
характеристика. 
16. Пенсионные правоотношения: понятие, элементы, их характеристика. 
17. Правоотношения по поводу пособий и компенсационных выплат: понятие, 
элементы, их характеристика. 
18. Правоотношения по поводу предоставления натуральных выдач по системе 
социального обеспечения: понятие, элементы, их характеристика. 
19. Процедурные и процессуальные правоотношения по социальному 
обеспечению: понятие, элементы, их характеристика. 
20. Стаж: понятие, значение, правовая основа, виды. 
21. Стаж, учитываемый при назначении государственной пенсии: понятие, 
правовая основа, общие положения. 
22. Стаж, учитываемый при назначении пособия по временной 
нетрудоспособности: понятие, правовая основа, общие положения. 
23. Стаж, учитываемый при назначении установлении страховой пенсии: 
понятие, правовая основа, общие положения. 
24. Порядок исчисления и подсчета стажа: общие положения. 
25. Подтверждение стажа: общие положения. 
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26. Система пенсионного обеспечения: структура, их характеристика. 
27. Пенсия: понятие и виды, их характеристика. 
28. Страховая пенсия по старости: понятие, признаки, правовая основа, условия 
назначения. 
29. Порядок определения размера страховой пенсии по старости. 
30. Страховая пенсия по старости до достижения пенсионного возраста: 
понятие, правовая основа, признаки, условия ее назначения. 
31. Досрочное назначение страховой пенсии отдельным категориям граждан. 
32. Общие понятия инвалида и инвалидности. Степени ограничения 
жизнедеятельности. Причины инвалидности граждан. 
33. Страховая пенсия по инвалидности: понятие, условия назначения, порядок 
определения размера. 
34. Страховая пенсия по случаю потери кормильца: понятие, правовая основа, 
условия назначения, субъекты. 
35. Порядок определения размера страховой пенсии по случаю потери 
кормильца. 
36. Перерасчет и корректировка размеров страховых пенсий: основания и 
порядок, их характеристика. 
37. Сроки перерасчета размера страховой пенсии, фиксированной выплаты к 
страховой пенсии: порядок, их характеристика. 
38. Порядок и сроки установления и выплаты страховых пенсий, их 
характеристика. 
39. Перечень документов необходимых для установления страховых пенсий. 
40. Доставка страховых пенсий: порядок, их характеристика. 
41. Приостановление и возобновление выплаты страховой пенсии: основания и 
порядок, их характеристика. 
42. Прекращение и восстановление выплаты страховой пенсии: основания и 
порядок, их характеристика. 
43. Выплата страховой пенсии лицам, выезжающим на постоянное жительство 
за пределы территории Российской Федерации: порядок, их характеристика. 
44. Удержания из страховой пенсии: основание и порядок, их характеристика. 
45. Накопительная пенсия: понятие, правовая основа, признаки, условия ее 
назначения, порядок определения размера. 
46. Наследование средств накопительной пенсии: порядок и основания, их 
характеристика. 
47. Общая характеристика государственного пенсионного обеспечения в 
Российской Федерации. 
48. Государственное пенсионное обеспечения по старости: основания и 
порядок, их характеристика. 
49. Государственное пенсионное обеспечение в виде социальной пенсии: 
основания и порядок, их характеристика. 
50. Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет военнослужащим: 
основания и порядок, их характеристика. 
51. Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет федеральным 
государственным служащим: основания и порядок, их характеристика. 
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52. Государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет космонавтам и 
работникам летно-испытательного состава: основания и порядок, их 
характеристика. 
53. Государственное пенсионное обеспечение по инвалидности 
военнослужащим: основания и порядок, их характеристика. 
54. Государственное пенсионное обеспечение по инвалидности отдельным 
категориям граждан: основания и порядок, их характеристика. 
55. Государственное пенсионное обеспечение по случаю потери кормильца 
нетрудоспособным членам семьи умерших (погибших) военнослужащих: 
основания и порядок, их характеристика. 
56. Государственное пенсионное обеспечение по случаю потери кормильца 
нетрудоспособным членам семьи умерших (погибших) отдельных категорий 
граждан: основания и порядок, их характеристика. 
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ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЭКЗАМЕНУ 
ПО ПМ.01 МДК.01.01. ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 3 КУРС 
СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 40.02.01 ПРАВО И ОРГАНИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

1. Пособия по социальному обеспечению: понятие, правовая основа. 
2. Классификация социальных пособий, их характеристика. 
3. Пособия по временной нетрудоспособности: понятие, правовая основа, 
субъекты. 
4. Виды пособия по временной нетрудоспособности, их характеристика. 
5. Условия назначения пособия по временной нетрудоспособности: общие 
положения. 
6. Страховые случаи для назначения пособия по временной 
нетрудоспособности, их характеристика. 
7. Основания обеспечения пособием по временной нетрудоспособности: общие 
положения. 
8. Порядок выдачи листка нетрудоспособности: общие положения. 
9. Сроки обеспечения пособием по временной нетрудоспособности: общие 
положения. 
10. Размер пособия по временной нетрудоспособности: общие положения. 
11. Порядок расчета пособия по временной нетрудоспособности: общие 
положения. 
12. Место назначения пособия по временной нетрудоспособности: общие 
положения. 
13. Государственные пособия гражданам, имеющих детей: понятие, правовая 
основа, виды. 
14. Пособие по беременности и родам: субъекты, порядок назначения и 
выплаты. 
15. Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка: 
субъекты, порядок назначения и выплаты. 
16. Единовременное пособие при рождении ребенка: субъекты, порядок 
назначения и выплаты. 
17. Единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью: 
субъекты, порядок назначения и выплаты. 
18. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком: субъекты, порядок назначения 
и выплаты. 
19. Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего 
военную службу по призыву. 
20. Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную 
службу по призыву: субъекты, порядок назначения и выплаты. 
21. Ежемесячное пособие на ребенка: субъекты, порядок назначения и выплаты. 
22. Материнский (семейный) капитал: понятие, правовая основа, субъекты. 
23. Порядок предоставления сертификата материнского (семейного) капитала: 
общие положения. 
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24. Порядок использования средств материнского (семейного) капитала, 
направленного на улучшение жилищных условий семьи: общие положения. 
25. Порядок использования средств материнского (семейного) капитала, 
направленного на образование ребенка: общие положения. 
26. Порядок использования средств материнского (семейного) капитала, 
направленного на формирование накопительной пенсии мамы: общие 
положения.27. Порядок использования средств материнского (семейного) 
капитала, направленного на приобретение товаров и услуг, предназначенных 
для социальной адаптации и интеграции в общество детей-инвалидов: общие 
положения. 
28. Региональный материнский (семейный) капитал: понятие, правовая основа, 
субъекты. 
29. Порядок предоставления сертификата регионального (семейного) 
материнского капитала: общие положения. 
30. Порядок использования средств регионального материнского (семейного) 
капитала, направленного на улучшение жилищных условий семьи: общие 
положения. 
31. Порядок использования средств регионального материнского (семейного) 
капитала направленного на приобретение земельного участка: общие 
положения. 
32. Порядок использования средств регионального материнского (семейного) 
капитала, направленного на получение образования ребенком (детьми): общие 
положения. 
33. Порядок использования средств регионального материнского (семейного) 
капитала, направленного на лечение ребенка (детей): общие положения. 
34. Порядок использования средств регионального материнского (семейного) 
капитала, направленного на подведение и подключение инженерных 
коммуникаций: общие положения. 
35. Порядок использования средств регионального материнского (семейного) 
капитала направленного на проведение ремонта жилого помещения и (или) 
объекта индивидуального жилищного строительства: общие положения. 
36. Пособие по безработице: понятие, правовая основа, общие положения. 
37. Субъекты пособия по безработице: общие положения. 
38. Порядок определения размеров пособий по безработице: общие положения. 
39. Размеры пособия по безработице: общие положения. 
40. Сроки выплаты пособия по безработице: общие положения. 
41. Социальные гарантии при безработице: общие положения. 
42. Основания и порядок приостановления выплаты пособия по безработице: 
общие положения. 
43. Основания и порядок прекращения выплаты пособия по безработице: общие 
положения.44. Пособия при заражении вирусом иммунодефицита человека: 
общие положения.45. Пособия и социальные выплаты при возникновении 
поствакцинальных осложнений: общие положения. 
46. Пособие детям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей: 
общие положения. 
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47. Пособия беженцам и вынужденным переселенцам: общие положения. 
48. Социальное пособие на погребение: общие положения. 
49. Пособия гражданам, проходившим военную службу, при увольнении с 
военной службы: общие положения. 
50. Компенсационные выплаты: понятие, правовая основа, общие положения. 
51. Виды компенсационных выплат, их характеристика. 
52. Компенсационные выплаты в виде субсидий на оплату жилого помещения и 
коммунальных услуг: понятие, правовая основа, субъекты. 
53. Порядок определения размера компенсационной выплаты в виде субсидий 
на оплату жилого помещения и коммунальных услуг. 
54. Компенсационные выплаты части родительской платы за присмотр и уход 
за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную 
программу дошкольного образования: общие положения. 
55. Компенсационные выплаты неработающим трудоспособным лицам, 
осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами: общие положения. 
56. Компенсационные выплаты инвалидам: общие положения. 
57. Компенсационные выплаты гражданам, пострадавших в результате 
радиационных или техногенных катастроф: общие положения. 
58. Компенсации при несчастном случае на производстве и профессиональном 
заболевании: общие положения. 
59. Компенсационные выплаты многодетным семьям Республики Калмыкия: 
общие положения. 
60. Компенсационные выплаты отдельным категориям граждан Республики 
Калмыкия: общие положения. 
61. Медицинская помощь как части системы охраны здоровья граждан: 
понятие, правовая основа, общие положения. 
62. Виды медицинской помощи, их характеристика 
63. Лекарственная помощь: понятие, правовая основа, субъекты, виды, 
основание, льготы. 
64. Санаторно-курортное лечение: понятие, правовая основа, субъекты, виды, 
основание, льготы. 
65. Социальное обслуживание: понятие, правовая основа, общие положения. 
66. Принципы социального обслуживания, их характеристика. 
67. Формы социального обслуживания, их характеристика. 
68. Виды социального обслуживания, их характеристика. 
69. Порядок предоставления социальных услуг: общие положения. 
70. Условия предоставления социальных услуг: общие положения. 
71. Порядок организации и осуществления деятельности по опеке и 
попечительству над детьми-сиротами и детьми, оставшихся без попечения 
родителей в РК: общие положения. 
72. Порядок организации приемных семей для граждан пожилого возраста и 
инвалидов в РК: общие положения. 
73. Понятие и цели государственной социальной помощи. 
74. Круг лиц, имеющих право на государственную социальную помощь, и 
условия ее предоставления. 
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75. Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи 
малоимущим гражданам. 
76. Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи в 
виде набора социальных услуг 
77. Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи 
многодетным семьям Республики Калмыкия: общие положения. 
78. Виды, размеры и порядок оказания государственной социальной помощи 
отдельным категориям граждан Республики Калмыкия: общие положения. 
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ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОМУ ЗАЧЕТУ 
ПО ПМ.01 МДК.01.02. ПСИХОЛОГИЯ СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 40.02.01 ПРАВО И ОРГАНИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

1. Современные представления об общей психологии. Предмет и задачи общей 
психологии. 
2. Методы и принципы психологии. 
3. Определение психологии как науки о психологической деятельности 
человека, ее принципах и закономерностях. 
4. Основные направления развития психологии. 
5. Предмет, цели, задачи и методы психологии в социальном обеспечении. Ее 
связь с медицинской и социальной психологией. 
6. Правовой статус субъектов, составляющих предмет психологии в 
социальном обеспечении. 
7. Значение психологического фактора в формировании оптимального контакта 
с инвалидами и лицами пожилого возраста. 
8. Понятие психических процессов, их виды: познавательные, эмоциональные, 
волевые. 
9. Значение психических процессов для трудовой деятельности. 
10. Понятие психических состояний, их виды: кратковременные, ситуативные, 
личностные. 
11. Понятие психических свойств, их виды: темперамент, направленность, 
способности, характер. 
12. Общие данные об ощущении, восприятии. Классификация ощущений: 
зрительные, слуховые, осязательные. 
13. Общие данные о восприятии. Классификация восприятий. 
14. Общая характеристика представлений, их виды. 
15. Изменения ощущения, восприятия и представления при различных 
заболеваниях и в пожилом возрасте. 
16. Понятие и сущность процессов памяти. Классификация видов памяти. 
17. Понятие мышления. Виды мышления. 
18. Категории мышления: сравнение, анализ, синтез, абстрагирование. 
19. Нарушения мышления у инвалидов и лиц пожилого возраста. 
20. Общие данные о внимании. Понятие и свойства внимания. Функции 
внимания. Виды внимания. 
21. Изменения внимания при различных соматических заболеваниях у 
инвалидов и лиц пожилого возраста. 
22. Личность как высшее интегративное проявление психической деятельности. 
23. Основные теории формирования личности у инвалидов и лиц пожилого 
возраста. 
24. Личность как интеграция биологических и социальных характеристик 
человека. 
25. Роль личности в процессе адаптации к сложным жизненным условиям. 
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26. Понятие темперамента. Проявление темперамента в динамике общения, 
трудовой деятельности и эмоциональной сфере человека. 
27. Связь темперамента с течением заболевания и старением. 
28. Значение особенностей темперамента в процессе адаптации к процессу 
старения. 
29. Понятие характера. Характер как способ адаптации к жизненным условиям, 
его связь с темпераментом. 
30. Влияние характерологических особенностей личности на процесс адаптации 
к болезни и старению. 
31. Понятие способностей. Способности как возможный уровень достижений в 
различных видах деятельности человека. 
32. Понятие о компенсаторных способностях для трудоустройства и 
реабилитации инвалидов. 
33. Понятие интеллекта. Структура интеллекта. 
34. Интеллект как фактор адаптации человека к условиям жизни. 
35. Изменение интеллекта при различных заболеваниях у престарелых и 
инвалидов. 
36. Возрастные задачи развития в старости: задача, основанная на положении 
В.И. Слободчикова и задача, основанная на осуществлении внутренней работы 
в системе жизнь-смерть. 
37. Проблема отношения к смерти инвалидов. 
38. Специфика эмоциональной сферы человека в старости и инвалидов. Теория 
М.В. Ермолаевой. 
39. Стратегии старения. 
40. Особенности структуры самосознания. 
41. Имя, притязание на признание, время, права и обязанности, половая 
идентификация. 
42. Особенности общения. 
43. Взаимосвязь общения в молодости и старости. 
44. Явление одиночества. 
45. Внутрисемейные контакты. 
46. Психосоциальное развитие «Я» как члена семьи. 
47. Психосоциальное развитие «Я» как профессионала. 
48. Изменение познавательного процесса у инвалидов и лиц пожилого возраста. 
49. Понятие коллектива как социальной группы людей. 
50. Факторы, влияющие на климат коллектива: атмосфера общения, 
удовлетворенность деятельностью, психологическая совместимость. 
51. Виды психологической совместимости: психофизиологическая и социально-
психологическая. 
52. Конфликт в коллективе. Структура конфликта, основные его составляющие. 
53. Основные стили руководства: авторитарный, демократический, 
либеральный. 
54. Стиль руководства и конфликт в коллективе. 
55. Методы преодоления конфликтов в коллективе. 
56. Стабилизирующие факторы в профилактике конфликтов в коллективе. 
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57. Определение деонтологии как науки о долге, моральной обязанности и 
профессиональной этике специалиста. Виды деонтологии. 
58. Понятие об авторитете работника социального обеспечения, его личных 
качествах, ценностях, идеалах, установках. 
59. Особенности социально-психологического контакта работника социального 
обеспечения с обеспечиваемыми. 
60. Индивидуальные обязанности личности социального работника и их 
значение в профессиональной деятельности. 
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